
	
Återkoppling efter fortsatt dialog med Sveriges lärare.
 
Angående tjänsteplanering
Tjänsteplanering har vi arbetat med under flera år och i sak innebär inte det nya avtalet några förändringar. 
Inför kommande läsår (24/25) vill vi dock påminna och säkerställa att ni i er samverkan utgår från de centrala parternas skrivning:
 
”Centrala parter konstaterar att undervisning och undervisningsanknutet arbete är naturliga prioriteringar i tjänsteplaneringen, och att det är viktigt att skapa en balans mellan uppdrag och förutsättningar som utgår från verksamhetens behov”.
 
Det innebär att undervisning och det som är undervisningsanknutet (planering, uppföljning och utveckling av undervisningen) ska prioriteras och ingå i den reglerade arbetstiden. Detta ska dimensioneras till varandra och till övriga arbetsuppgifter t ex APT, andra möten, beställningar, schemaläggning, vikarieanskaffning o s v.
 
Vi vill också förtydliga att det som ska samverkas är enhetsövergripande, inte enskild arbetstagares scheman eller arbetsuppgifter.
Vid eventuella frågor och funderingar så kan ni vända er till Eva Ceder.


