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Vill du komma i kontakt med o0ss?

Vi ar flera som delar pa den fackliga tiden och vi arbetar olika dagar/fran olika platser och har olika ar-
betsuppgifter. Vill du ha ett méte med oss ar det enklast att boka in en tid eftersom vi inte alltid ar pa plats
pa expeditionen. Vi erbjuder dven telefonmdten och Teams-moten.

Sa har fordelar vi den fackliga tiden:

Anette Almstrom Kovacic alla vardagar

Malin Bjornson tisdagar + onsdagar + torsdagar + fredagar
Kajsa Hedstrom tisdagar + torsdagar

Sara Soderlund mandagar + tisdagar + torsdagsformiddagar
Marie Markstrom varannan mandag + tisdagar

Jan Nilsson tisdagar

Christine Thunell - onsdagsférmiddagar

Lina Malmgren - tisdagsférmiddagar

FOR ATT KOMMA | KONTAKT MED OSS:

Under jul och nyar har vi andra
oppettider och kontaktvagar!

. Maila oss pa sandviken@sverigeslarare.se - vi
laser av den man-tors.
. Ring pa 026 - 24 16 21 man-tors — lamna ett

Ingen bemanning pa kontoret fran 23 dec -
meddelande, om vi inte svarar sa ringer vi upp

2 januari.
sa fort vi kan.
. Vid akuta handelser - folj instruktionerna pa Om nagot AKUT uppstar under jul- och ny-
telefonsvararen arsveckorna ber vi er ringa 026-241621 och

lyssna pa vart telefonsvar vad som galler.

Vi finns aven i sociala medier! ;
Mailen och telefonsvaren kommer att ses

) . . over den 2 januari nar vi ater ar i tjanst.
Sveriges Larare Sandviken

I@l sverigeslarare_sandviken

www.sverigeslarare.se/sandviken

Lararlinjen

Vill du komma i kontakt med Sveriges Larare centralt sa ar det via Lararlinjen pa telefonnummer
0775 - 15 05 00 eller via kontaktformularet pa http://www.sverigeslarare.se.

OPPETTIDER

Facklig radgivning:

Man, tis, ons, fre: 09.00-16.00
Tors: 10.00-16.00

Fragor om medlemsskapet:
Man, tis, ons, fre: 09.00-15.00

Sveriges (”L Ldrare


http://sverigeslarare.se/

ORDFORANDE HAR ORDET

Hej!

Har kommer ett specialnummer med manga av de artiklar med anknytning till skolan i Sandviken
som publicerats under hosten. Det ar gladjande att sa pass manga bidragit till att fokus hamnat pa
vara bristande forutsattningar att géra det goda jobb vi ar utbildade for dvs bidra till och ansvara for

trygghet, arbetsro och maluppfyllelse for barn och elever i alla skolformer.

For egen del valde jag aven att uttala mig som mitt privata jag, som kommuninvanaren Anette. Det
brann namligen till lite nar Kommunfullmaktige i ett och samma maéte debatterade skolans forutsatt-
ningar inte minst forskolans gruppstorlekar och konstaterade att bara ekonomin vander och budget
finns sa ska Skolverkets rekommendationer faststallas, for att i samma mdte sedan besluta att fort-
satta utreda ett arenaomrade for kostnad uppemot 600 miljoner. Och vi pratar arena-omrade i varlds-
klass, 65 miljoner for att fa elitstatus pa sjalva arenan finns redan sedan tidigare.

*Jag har bott i Sandviken sedan 2002 och ménga ganger funderat éver vad dessa skrytbyggen
har for syfte? Vems drommar de uppfyller? Sandbacka park, Géransson arena, friidrottsarenan
och nu fotbollsarena med ett tdnkt arenaomrade i véarldsklass. Det de verkar ha gemensamt ar
att de ej ligger inom ramen fér lagstadgad verksamhet, blir dyrare &n ténkt att bygga, ar dyra i
drift, inte erbjuder kommuninvanarna nagon direkt service, nytta eller glddje i vardagen. Rétt
tomma ser de mestadels ut att vara. Nagon konsert, bandy- eller fotbollsmatch om aret véager
rétt latt i jAmfbrelse mot behoven av 6kad kvalitet pa lagstadgad grundservice som skola och
omsorg.

Inom flera av skolans och férskolans omraden har Sandviken bottenoteringar. - Méh, det ar ju
inte déar vi skapar framtidens medborgare, sédger de och ruskar pa huvudet. En ytterligare ge-
mensam ndmnare jag noterat &r att byggena luras pa invédnarna med gléadjekalkyler bade gél-
lande ekonomisk vinst och allménnytta.
-Vi far det ju néstan gratis, utropas det glatt, och barnen, barnen de ska fa sporta, utvecklas och
kédnna gemenskap! Sedan kommer verkligheten ikapp... tills det bérjas om igen.

/Anette - som ocksé ruskar pa huvudet”

Publicerad i kommentarsféltet angdende arenabygget pé arbetarbladet.se

Hoppas ni nu far en vilsam och God jul, men utan att sanka era
roster. Det racker!



Sandviken

Sa planerar Sandviken for
farre barn i forskolan

11 september 2024 18:00

Infér den har terminen stangde tva
férskolor i Sandviken.

Framover blir det fler férandringar.
Under en femarsperiod har och van-
tas barnantalet minska med cirka 250
barn.

— Det paverkar oss saklart, séger
skolchefen Minna Holmqvist.

Se statistik fér antal barn i férskolan i
Sandviken léngre ner.

Det fods farre barn i Sverige. 2 400
farre barn foddes mellan 2022 och
2023, och mellan 2021 och 2023
handlar det om 14 000 farre barn. Inte
sedan 1749, da Statistiska centralby-
ran borjade att rékna folkmangden,
har det fotts sa fa barn som nu.

Kommunerna féljer den trenden, och
organisationen i forskolan behover
anpassas efter det.

Sandvikens kommun har valt att
ldmna flera lokaler i tatorten under
den senaste tiden: Brukets forskola,
Sandbacka forskola, och nu sen-

ast Norrsatra forskola och Tall-
backsgardens forskola, som
stangde i somras. Personal som har
jobbat dar har fatt forflyttning till andra
forskolor.

Det handlar om sma enheter eller
enheter som inte har varit tillfredstal-
lande utifran larmiljo, svarar skolche-
fen Minna Holmaqvist, i ett mejl.

Det finns en tanke bakom att inte ha
for sma forskolor, berattar hon.

— Erfarenhetsmassigt ar grupperingar
om fyra férskoleavdelningar, eller fler,
organisatoriskt fordelaktiga. Antalet i

— Vi bygger for att ersatta andra loka-
ler och bygger for behovet av nutidens
och framtidens pedagogiska larmil-

personalen ar da tillrackligt stort for att joer. Vi har externa och kostsamma

man ska fa en dynamisk arbetsmiljo
for samplanering, arbetsgemenskap
och kollegialt larande. Pa mindre en-
heter dar personalen ar farre ar dessa
effekter svara att uppna, sager hon
och fortsatter:

— Sma enheter ar sarbara utifran att
antalet barn ar féranderligt. Konse-
kvensen blir att resurser som borde
ga till undervisning och sarskilt stod
anvands till att finansiera tomma for-
skoleplatser. Med en storre forskola
har vi storre flexibilitet och kan variera
antal avdelningar utifran behov.

Pa grund av det minskade barnanta-
let fanns risk att fler atgarder behov-
de goras redan till hésten, och tid-
ningen har tidigare beréattat att jobb
var hotade pa férskolorna i Sandvi-
ken. Men facket har avslutat férhand-
lingen och det finns ingen 6vertalig-
het, sa all personal behaller sina
jobb.

— Beroende pa framtida barnantal sa
kan sa klart forhandlingar aterupptas,
men i nulaget ar allt lugnt. Dock ar
flera tjanstlediga, sa om alla ska i
tjanst igen kan det paverka. Speciellt
om utflyttningen fortsatter och barna-
fodandet fortsatter att minska, sager
Anette Aimstrom Kovacic, ordférande
i Sveriges larare i Sandviken.

Samtidigt som barnantalet beraknas
minska med 6ver 70 barn fran i dag
fram till 2027 planeras en ny forskola i
Stadsparken med atta avdelningar.

Planen ar att ta bort de fem tillfalliga
paviljongerna pa Satralinjens forskola.

lokaler som vi med en nyetablering
planerar att ga ur, séger Minna Hol-
mqvist.

Sandvikens kommun ska tdnka mer
langsiktigt framover, enligt Minna Hol-
mqvist, och dverskottet av forskole-
platser nu kan hjalpa till att skapa
battre forskolor framét.

Det ger mojlighet att rusta de férskolor
som har ett fortsatt renoveringsbehov.
Det galler bade tatort och kommunde-
larna. Det ar ett arbete som pagar nu,
att ta fram en strategisk lokalférsorj-
ningsplan for férskolan kommer att
hjalpa oss att med en klok prioritering
under de kommande aren.

Sa har barnantalet i forskolan
minskat

Januari kommunal verksamhet
2022 — 1 900 barn

2023 — 1 820 barn

2024 —1 715 barn

2025 -1 611 barn

2026 — 1 683 barn

2027 — 1 639 barn

Det finns &ven tre fristdende forskolor
som har cirka 85 barn per ar.

Forskolan har en inskrivningsgrad pa
97 procent av antalet barn i alder 1-5
ar. | dessa siffror ingar aven de fri-
staende forskolornas barnantal.
Kélla: Kunskapsférvaltningen. Data
frén fran 2025 &r en prognos baserat
pa faktorer som antalet gravida, alder
pa boende i ett visst omrade och sé
vidare.
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Stora barngrupper

Debatt
Vi pa forskolorna i
Sandviken orkar inte mer

23 september 2024 08:00

Det ar ingen nyhet att var arbetsmiljé
och den vardag vi arbetar i inom for-
skolan ar ohallbar. Det har vi patalat
lange och det blir bara varre och
varre.

Att arbeta tre personal pa 24 barn pa
en avdelning for barn mellan 3-6 ar ar
idag verklighet for flera utav oss. De
uttalanden som hérts om att kommu-
nen lever upp till rekommendationerna
fér barngruppernas storlek genom att
barnen delas i mindre grupper under
dagen speglar tyvarr inte verkligheten.

Under en stor del av dagen ar vi inte
tre personal samtidigt pa plats for de
har 24 barnen eftersom vi ocksa ska
ha avdelningsplaneringar, egna plane-
ringar, moten i olika former och aven
ta ut vara raster — for att ndmna nagra
av de uppdrag vi har utanfér barn-
grupp.

Personal blir ocksa sjuka eller ar fran-

Sandviken

Debatt
Det ar oansvarigt mot
forskolan i Sandviken

27 september 2024 08:00

Vi kunde hdromdagen |asa att Sandvi-
kens pedagoger vittnar om att de inte
hinner med att ga ut med barnen ef-
tersom man inte hinner med att byta
blojor, kla pa och kla av barnen. Det ar
svart att finna lasro med en grupp pa
atta 3-5-aringar och sa vidare. Det
finns inte tillrackligt med rum, eller per-
sonal att dela de allt fér stora grupper-
na.

Idag har kommunerna skyldighet att
tillse behovet av forskoleplatser for
varje barn som foéds. Bade mamma
och pappa ar viktiga pa arbetsmark-
naden. | kommuner med anstrangd
ekonomi blir barnens dagliga tillvaro
en stor ekonomisk faktor.

Nar vi lyssnar pa forskning om hur vi
bryter gangkriminaliteten &r man
overens. Det grundlaggande arbetet

varande av andra orsaker med jamna
mellanrum, vilket innebar att majlig-
heten att dela barnen i mindre grupper
ar att gldmma. Vi har ocksa barn som
ar i behov av sarskilt stéd som inte far
det de har ratt till pa grund av avsak-
nad av resurs. Istallet ska vi med
samma antal personal skapa ratt for-
utsattningar fér dessa barn samtidigt
som vi aven ska se till att hinna med
att se alla andra barn.

Att utdver det ocksa bedriva undervis-
ning med kvalitet utifran laroplanen ar
enbart en utopi med de forutsattning-
arna vi ges.

Manga dagar ar var verksamhet en-
bart ren barnpassning och man kam-
par for att ta sig igenom dagen.

Vi sitter pa moéten dar man pratar om
kvalitet i forskolan utifran en verklighet
som inte finns.

Vi ska inte prata om det som ar pro-
blematiskt utan ska istéllet bara l6sa
de situationer som uppstar.

Hur ska vi I6sa situationen nar vi star
ensamma med 15 barn pa morgonen
for att din kollega som skulle bérjat

nasta skift ar sjuk? Eller nar vi samti-

for att férebygga borjar i forskolan.
Barnen ska garanteras trygghet och
mojlighet att utvecklas efter sina egna
forutsattningar.

Nar vi lyssnar pa forskning om barns
férmaga till relationsskapande sa ar
man ockséa dar dverens. For att barn
ska kénna sig trygga i sitt relations-
skapande och utveckla sina sociala
férmagor kravs att de ar i begransade
och stabila grupper. Ju yngre barn,
desto farre relationer klarar man av.
Eftersom antalet relationer i en grupp
ar kumulativ innebar det att barn i
grupper av den har storleken (17-24
barn) har uppemot 500 relationer att
hantera nar gruppen ar samlad och till
stor del ar lamnad att klara det pa
egen hand. Sa grundlaggs ingen
trygghet.

Dartill kommer vad forskningen sager
om hjarnans utveckling och behov av
aterhamtning hos sma barn.

Man vet ocksa att barn behdver fasta
relationer nar det galler vuxenvarlden.
En person kan i slutdnden betyda allt
for en individs fortsatta utveckling.

Vi har hért manga exempel dar vuxna

digt som vi ska racka till for alla barn
ocksa forvantas planera verksamhet-
en, dokumentera, ga pa méten och ett
flertal andra uppgifter som ska utforas
utanfor tid i barngruppen. Var finns
barnperspektivet i allt det har?

Det racker nu och det maste bli en
forandring for vi ar flera som inte orkar
mer. Vara barngrupper maste minska
for att vi ska kunna ha majlighet att se
alla barn och for att vi ska orka fort-
satta arbeta i yrket. Lyssna pa oss och
vaga satsa pa vara barns framtid och
ge oss forutsattningar att kunna ge
alla barn det de har ratt till.

Forskolepersonal i Sandviken

berattat om den trygga vuxna som
fanns dar, och som gjorde att just den
individen anda kunde kanna sig var-
defull.

Gruppstorlekar och bemanning pa
forskolan i Sandviken, som debattarti-
keln vitthar om ar oansvarigt gente-
mot den ambitidsa och ansvarsta-
gande personalen, de féraldrar som
behdver Iamna sina barn och mot
barnen som vistas dar hela dagarna.
I Norge har man nyligen lagstiftat om
maxantal i barngrupper, och minimum-
antal pedagoger. Och S-
kvinnoférbundet anser att Sverige ska
gora lika, lagstiftning i stallet for som
det ar idag, rekommendationer.
S-kvinnor i Sandviken ser garna att
Sandvikens kommun gar fére och ser
till att alla férskolebarn far en trygg
tillvaro nédr mamma och pappa jobbar.
Det ar brattom. Varje dag har bety-
delse for utvecklingen av ett barns
grundtrygghet. Vi maste borja hos de
yngsta samhallsmedborgarna.

Styrelsen, S-kvinnor i Sandviken
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Stora barngrupper

Debatt
Vi tar er oro pa storsta allvar

1 oktober 2024 12:00

Svar till debattartikeln "Vi pa forsko-
lorna i Sandviken orkar inte mer".

Vi tar er oro pa storsta allvar. Det ar
viktigt att alla vara medarbetare inom
forskolan kanner att ni har bra forut-
sattningar for att utfora ert viktiga ar-
bete. Vi forstar att er upplevelse av er
vardag har vackt starka kanslor hos
er.

Sandvikens kommun arbetar kontinu-
erligt med att skapa en sa bra arbets-
miljé som majligt inom forskolan. Det
gor vi alla genom att varje dag géra
vart yttersta for att se méjligheter att
utféra vart statliga och kommunala
uppdrag pa basta satt utifran de ra-

Stora barngrupper

Debatt
Tack till den modiga
personalen i Sandviken

29 oktober 2024 07:37

Tack till den modiga férskolepersonal
som i sitt inldgg beskrev vardagen for
en forskollarare i Sandviken

idag med stora barngrupper och av-
saknad av férutsattningar att lyckas i
sitt [arouppdrag.

Det var tydligen det som kravdes for
att nagra av de som styr skulle lyssna
och bemdda sig att svara.

Tack Sandviken S-kvinnor som valta-
ligt instamde och bekraftade det vi
och vara medlemmar mots av daglig-
en, tack aven till att ni ser vad Sandvi-
kens barn behdver fér en god och

mar och foérutsattningar vi har att for-
halla oss till.

Vi har ett system med syfte att saker-
stalla att det finns tillrackligt med per-
sonal pa plats, aven vid franvaro. Vi
har en hég andel tillsatta vikariat inom
forskolan, vilket innebar att vi oftast
kan tacka upp vid sjukfranvaro. Det
uppstar dock ibland situationer dar det
ar svart att fa tag i vikarier med kort
varsel, sarskilt vid hég sjukfranvaro i
samhallet. Vi ar medvetna om att
dessa utmaningar finns i vardagen.

Vi vill betona att vi vardesatter er feed-
back och tar den pa allvar. Vi fortsatter
arbeta for att forbattra arbetsmiljon
inom forskolan och skapa de basta
mojliga forutsattningarna for bade per-
sonal och barn utifran de ekonomiska
forutsattningar som finns for var verk-
samhet.

Vi uppmanar er att féra en dialog med

trygg larmiljé redan fran forskolealder.
Nu hoppas vi bara att ni kan fa resten
av partiet med er sa att skillnad kan
goras pa riktigt.

Efter att ha last de tva rektorernas
svar, lyssnat pa kunskapsforvaltning-
ens daraktiga envishet i att vi visst
uppfyller Skolverkets rekommendat-
ioner gallande barngruppsstorlekar sa
landar vi dock i att en simpel matte-
lektion ar pa sin plats.

Redan en grundbemanning pa tre
heltider per barngrupp ar snalt tilltaget
for att uppna Skolverkets rekommen-
dationer. Nar forskolans 6ppettider, tid
for olika moéten, dokumentation, pla-
nering och annat arbete utanfér barn-
grupp laggs in i ekvationen aterstar
knappt tva tjanster till pedagogiskt
arbete med barnen. Tva personal. Pa
i runda slangar 20 barn.

era narmaste chefer och fackliga re-
presentanter for att diskutera de utma-
ningar ni upplever i vardagen. Tillsam-
mans kan vi hitta I6sningar och utfoéra
vart samhallsviktiga uppdrag pa basta
mojliga satt utifran den hoga utbild-
ningsniva som personalen har inom
forskolan i Sandvikens kommun.

Marika lller Givell, rektor ostra for-
skoleomradet, Sandvikens kommun

Patricia Lea Myhrberg, rektor vastra
forskoleomradet, Sandvikens kom-
mun

Hur valutbildad och kompetent perso-
nalen an ar sa gar matematiken inte
ihop. Forskolan i Sandviken ar rejalt
underbemannad.

Men eftersom matte uppenbarligen
varit ett lagprioriterad @mne inom kun-
skapsforvaltningen och namndens
arbete utom nar det gallt "ekonomiska
ramarna" och "budget i balans” sa
gors det val som vanligt, egna tolk-
ningar av det mesta. Heja Sandviken
- dar vi gor varandra béattre!

Sveriges Larare i Sandviken, ge-
nom ordforande Anette Almstrom
Kovacic
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Stora barngrupper

Forskolpersonal slir larm:
"Barnen mdr inte bra av
det”

29 oktober 2024 05:00

Uppgiven, otillracklig och slutkérd.

Sa kanner sig Emma, som ar forskol-
larare i Sandviken. Stora barngrupper
ar den stdrsta orsaken.

Det kdnns som att det blir varre och
varre med aren, sager hon.

Emma, som egentligen heter nagot
annat, har jobbat som forskollarare i
ungefar tio ar. Hon vill traffa oss for
att beratta hur forskolepersonalens
vardag ser ut, men direkt far vi ett
tydligt exempel pa det.

Hon meddelar att hon behdver skjuta
pa tiden vi ska ses, eftersom hon
tvingas flytta sitt skift for att tacka upp
for en sjuk kollega.

Man gor det ju fér barnen. Det finns
ju inget annat val. Det ar inte ofta vi
far in vikarier. Ordinarie far skjuta pa
skiftet om det fattas personal, och det
ar mer regel an undantag, sager hon.

Emma jobbar pa en av Sandvikens
kommuns 21 férskolor. Hon beréattar
om utmaningarna som finns i jobbet,
och tillféllen i vardagen som kraver
att en vuxen ar dar.

— Sma barn gor sig illa, det blir kon-
flikter som behdver redas ut och barn
kan kissa pa sig och behover hjalp att
byta. Da lamnar man kollegan sjalv
med resten av barnen. Det ar inte
optimalt, sager hon.

Under tiden som Emma har jobbat
inom forskolan har kommunens rikt-
linjer andrats, sa personalen far an-
svar for allt fler barn samtidigt.

Det bara 6kar med barn, men inte
med personal. Forst var det 22 barn
pa tre personal, men nu ar det 24
barn i storbarnsgrupper med 3-6-
aringar.

Tidningen har tidigare skrivit

att Sandviken toppar listan i lanet for
storst barngrupper, enligt fackférbun-
det Sveriges larares statistik. 75 pro-
cent av de aldersindelade barngrup-
perna ar for stora.

Skolverkets riktlinjer &r max tolv barn
i grupper med 1-3-aringar och max
15 barn i grupper med 3-6-aringar,
men eftersom detta ar riktlinjer och
ingen lag kan man komma runt det.

Birgitta Orrebo och Eva Simonsson,
tillférordnade skolchefer i Sandvikens
kommun, har i en tidigare artikeln
berattat att verksamheten i forskolan

organiseras genom att dela upp bar-
nen i mindre grupper under dagen,
men det hander séllan, berattar
Emma.

Jag onskar mer forstaelse for verklig-
heten. Klart vi kan dela gruppen, men
da ar en person sjalv med tolv barn
om en ar borta, och det ar inte heller
bra. Det ar inte ofta vi har méjlighet
att dela, eftersom nagon ar borta,
sager hon.

Att det ar tre personal pa plats i barn-
gruppen om dagarna ar inte riktigt
sanningen, eftersom det finns andra
arbetsuppgifter som behover skétas
utanfér barngruppen.

Vi har méten, raster, dokumentering
och planering som ska vavas in. Pro-
blemet nu ar att det inte finns tid for
egen planering. Vi har ratt till fyra
timmar planeringstid i veckan, men
den tiden ar omajlig for oss att ta,
eftersom det inte finns tillrackligt med
personal kan man inte ga ifran.

Emma har standigt daligt samvete
gentemot barnen. Varje dag beskri-
ver hon som en kamp for att racka till
for alla barn.

— Om nagon &r ledsen kan den far
vara det i tio minuter, for vi kan inte
vara pa alla stallen samtidigt. Man
blir stressad och otillracklig. Man vill
ju finnas fér barnen, men hinner inte,
sager hon.

Det hander ocksa att aktiviteter stalls
in, eftersom det inte gar att halla koll
pa alla barn nar en kollega ar sjuk.
Vi kan inte ga pa utflykter. Det gar
ofta bort, for det ar omajligt for tva
personal att halla koll pa 20 barn och
att se alla hela tiden, sager hon.

Nar forskollararna lyfter problemen
som de upplever till rektorer far de
ofta samma svar, enligt Emma.

— Vi ska inte boka in vikarier i ono-
dan, vi ska hjalpa varandra i huset
och det ar ju "bara” 20 barn pa plats,
sa det borde ga anda, sager hon, och
fortsatter:

De tanker bara antal, men vilka barn
ar dar? Ett barn kanske behover en
vuxen for sig sjalv for att fokusera. Pa
pappret kanske det ser bra ut, men
det fungerar inte i verkligheten.

Hon menar att de barn som ar i be-
hov av extra stdd inte hinner fa det
de har ratt till eftersom det saknas
resurser pa forskolan.

Vid 6évergangar marks mangden barn
mest, sdsom vid samling eller nar det
ar dags att ga ut, berattar hon.

— En hjalper till att kla pa barn och
ska slussa ut dem fran hallen till kol-
legan ute. Manga behdver hjalp och

det ar hdg ljudvolym. Man dénskar att
det vore farre barn per vuxen for att
kunna ge barnen den trygghet och tid
som de behdver.

Det skapar en rérig miljo for bade
barn och personal, och det &r nagot
som plockas upp av barnen ocks3,
papekar hon.

Barnen marker pa oss att vi ar stres-
sade och de mar inte bra av det.

Emma och kollegorna mar allt samre
psykiskt och manga ar sjuka pa
grund av situationen. Nyligen gick
hon ihop med flera forskollarare i
kommunen och skrev en debattartikel
i Arbetarbladet om det: Vi pa forsko-
lorna i Sandviken orkar inte mer”
Man orkar mindre och mindre ju
langre tiden gar. Jag funderar pa att
byta yrke helt, eftersom jag inte or-
kar. Flera kollegor sdger samma sak.
Manga ar trétta mentalt.

Om inte situationen férbattras, med
farre barn i grupperna, tror Emma att
sjukskrivningarna i férskolan kommer
att 6ka.

— Vi pratar ofta om hur lange vi ska
orka med det har. Det finns en uppgi-
venhet. Vi tar upp saker, men det
hander inget, och till slut orkar man
inte. Vi blir inte lyssnade pa och da
blir man uppgiven.

Att Emma samtidigt ska formedla att
det ar tryggt och roligt pa forskolan
kanns falskt, anser hon.

Hon har sjalv barn i férskolan och
tycker att det kanns jobbigt att lAmna
dem nar hon vet hur férskollararna
har det.

— Nar man vet hur det ser ut kanns
det inte roligt att [Amna sina egna
barn. Det &r samma miljé éverallt,
men har man inget annat val ar det ju
sa.

Nar Emma kommer hem ar energin
nere pa noll och hon har svart att
vara den mamma som hon vill vara
till sina egna barn.

—Jag ar helt slut nar jag kommer
hem. Forst uppe i varv och har ett
stresspaslag, men det lugnar sig.
Sedan ska man férsdéka finnas dar for
sina egna barn.



Stora barngrupper

“Oroande utveckling i
forskolan”

1 november 2024 13:00

Det politiska styret i Sandviken vill se
over barngruppernas storlek — men
forst nar ekonomin har vant.

Pa riksniva efterlyser den lokala riks-
dagsledamoten Sanna Backeskog,
(S), en politisk samsyn for att for-
battra forskolan.

— Jag ser en oroande utveckling, sa-
ger hon.

Per-Ola Grénberg (L), kommunalrad i
Sandviken, kénner inte igen bilden
som beskrivs av forskollararen i Ar-
betarbladets artikel och tycker att
den ar "verklighetsframmande”.

— Det &r en skrdmmande bild, men
det ar en komplex situation. Det har ar
inget som framkommit i diskussioner
med facket eller férskolans ledning.
Sadant har ska fram, sa jag hoppas
att den som kanner sa har hor av sig
till skolledningen eller facket, séger
han, och fortsatter:

Vi kanner att det inte ar acceptabelt
eller representativt for forskolan i
Sandviken.

Per-Ola Grénberg anser att det be-
hévs mindre barngrupper i forskolan.
Det har Liberalerna, tillsammans med
Socialdemokraterna och Centerpar-
tiet, gatt till val pa.

— Det vill vi férverkliga, men samtidigt
ar det forvaltningen som maste ge-
nomfora det. Nu har det stangts tva
férskolor, for att prioritera storre en-
heter. Da kan man nyttja resurserna
battre, och behdver inte stanga en
forskola nar barnafédandet gar ner,
sager han.

Trots pressad ekonomi ar planen att
behalla sa manga forskollarare och
larare som mojligt.

— Vivill inte dra ner pa resurser i for-
skola och skola, och ekonomin kom-
mer att vdnda. Da kan vi titta dver

barngrupperna ocksa, sager han.

Sanna Backeskog, (S), ar riksdagsle-
damot for Socialdemokraterna. Hon
har nyligen tillsammans med sina par-
tikamrater lAmnat in en motion om en
jamlik férskola. Dar ingar mindre barn-
grupper och hdg personaltathet.

Jag ser en oroande utveckling i for-
skolan i Sverige, dar resurser till kom-
munerna har minskat drastiskt, och sa
kan vi inte ha det. Enskilda kommuner
kanner sig tvingade att h6ja kommu-
nalskatten for att hantera det, sager
hon.

Sanna Backeskog kanner val till situ-
ationen pa férskolor, med stora barn-
grupper och utsliten personal, den
bild som férskollararen som Arbetar-
bladet har pratat med formedlar.
Bade fran fackligt hall och fran fors-
kollarare.

Kvinnodominerade yrken i valfarden
far inte den uppmarksamhet som
dessa fortjanar. Det ar de mest lojala
medarbetarna, och det marks ofta
inte hur tufft det ar, eftersom de hug-
ger i och gor vad som kravs. Nar det
inte marks finns det inte en tydlig
opinion, sager hon.

Hon anser att forskolan inte far de
forutsattningar som kravs for att full-
folja sitt uppdrag i dag, och att det
paverkar barnen.

— Jag har inte tidigare i mitt politiska
liv sett en sadan har situation som vi
ar i nu. For att forskolan ska vara
jamlik kravs mindre barngrupper och
hogre personaltathet.

Fackférbundet Sveriges larare har
gatt ut med krav pa en ny lag for an-
tal barn i grupperna pa forsko-

lan. Liberalerna tillhdr de som vill
gora Skolverkets riktlinjer till lag och
inféra ett tak for antal barn i grupper-
na, men dar finns endast stdd i nula-
get av Kristdemokraterna.

— L férsoker styra at ett positivt hall
med sadana har férslag, men det
behéver komma med en pase
pengar. Annars ser jag inte hur det
skulle ga att genomféra i mindre
kommuner, om man inte skjuter till
extra resurser, sager Per-Ola Gron-
berg.

Samtidigt ser han att ett lagférslag ar
nagot som kommer att drdja.

— Det ska utredas och det tar sina ar,
sa det sker nog inte under den har

mandatperioden.

Sanna Backeskog instdmmer med
Per-Ola Gronberg, att om riksdagen
beslutar om tydligare krav pa férsko-
lan maste det skjutas till pengar.

Hon tror dock inte enbart att ett max-
tak ar Iésningen. Hon skulle, tillsam-
mans med sina partikamrater, vilja att
staten tar ett stérre grepp om férsko-
lan och att det tillsatts en forskole-
kommission.

— Det behovs att man sitter ner till-
sammans, representanter fran pro-
fessionen, forskningen, fackférbun-
den och politiken, och pratar om vil-
ken forskola vi vill ha i Sverige. Da
ingar fragor om barngruppers storlek,
personaltathet, tillgang till utbildad
personal och hur lokalerna ser ut,
sager hon.

Sanna Backeskogs och de andra
Socialdemokraternas motion kommer
inte heller den har gangen leda till
nagot, berattar hon.

— | princip alla sddana har enskilda
motioner avslas. Anledningen &r att
det finns ett Tidésamarbete som ar
pagaende och det har redan kommit
budgetférslag. Motionerna ar anda
viktiga och tydligt opinionsbildande
och satter fingret pa vad vi driver for
fragor.

Till varen finns det maojlighet att de-
battera fragan i riksdagen.
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Sandviken

Insindare
Som foralder oroar jag mig
for Sandvikens forskola

4 november 2024 08:00

Sandvikens kommun har valt att stanga fler forskolor for
att barnantalet minskar. Det som daremot utelamnats ar
att antalet barn i de befintliga grupperna okat.

S4& att barnantalet minskar i kommunen ar ingenting som
marks ute i férskolorna.

Personalen kryper pa knana och en del har krupit sa

lange att de inte har nagra knan kvar. Kanske ar kom-
munens 6nskan, att all utbildad personal, forskollarare
och barnskoétare, ska sjukskriva sig eller byta bransch.
Pa sa satt kan de satta in billigare vikarier som passar

Sandviken

Insandare
Vad tinker du gora at

barnen. For det &r ju det kommunen verkar tycka att det
hela handlar om. Barnpassning. Och det kan ju vem som
helst gora, speciellt om det gynnar ekonomin. Och finns
det dessutom inga vikarier att tillga, som verkligheten
oftast ar, blir det annu mer pengar sparade. Fantastiski!

Som foralder ar det svart att ha insikt i verksamheten ef-
tersom man hela tiden far hora att "dagen har varit

bra”. Bra innebar i manga fall att barnet fatt i sig mat, sovit
en stund och inte rakat ut for nagon storre olycka. Barnet
har daremot inte alltid fatt trost. Inte suttit i nagons kna.
Inte blivit bekraftad for sina tankar. Inte fatt hjalp att I6sa
konflikter. Kanske till och med blivit sittandes pa toaletten
lange for att ingen hort barnet ropa i allt kaos...

Ar det s& vi vill att vara barn ska ha det? Om barn inte blir
sedda nar de ar sma, vad tror ni da hander med barnen
nar de vaxer upp? Tror Sandvikens kommun verkligen att
man tjanar pa att spara pa forskolan i det langa loppet?

Orolig foralder

| hela Sverige i manga ar har detta patalats och beskri-
vits, bade av personal och foraldrar.

Han borde titta in pa Forskoleupproret for att fa kunskap
om verkligheten i forskolan. Eller kanske fora dialog med
pedagogerna i verksamheterna.

forskolan, Per-Ola Gronberg?

10 november 2024 20:00

Men det kan ju inte vara pa riktigt att Per-Ola Grénberg

Att saga att det inte ar representativt for forskolan i
Sandviken, det ar att nedvardera och misstro persona-

len. Fy for din inkompetens.
Och nej Per-Ola, det ar inte acceptabelt, sa nu gér du

(L), kommunalrad i Sandviken, inte kanner igen bilden

som beskrivs av forskollararen i Arbetarbladets arti-

Forskollarare

kel och tycker att den ar "verklighetsframmande”.

Vadda, verklighetsframmande?

Sandviken >

Insandare
Det hér &r verkligheten i
forskolan i Sandviken

9 december 2024 08:00

Tack till “orolig foralder” som upp-
marksammat hur Sandvikens forsko-

lor ser ut och hur pedagogerna gar pa
knéna.

Trots att du tycker det ar svart att ha
insyn pa verksamheten sa forstar och
reagerar du pa problemet och det upp-
skattar vi.

Vi ar tva forskollarare som skulle vilja
ge ett exempel pa var vardag pa for-
skolan for att fler ska forsta hur det ar.
Pa var avdelning ar vi tre pedagoger
och har 17 inskrivna barn i aldern 1-
3 ar — men med moten, raster, plane-
ringstid med mera. sa ar det bara
nagra fa timmar vi ar alla tre pa plats
samtidigt.

Exemplet beskriver en dag nar vi alla
tre ar pa plats, ar nagon franvarande
sa har vi tur om vi far en kand vikarie,

val nagot at detta snarast?

Per-Ola Grénberg har avbdjt att svara pa inséndaren.

annars blir dagen annu svarare att fa
ihop.

Pa morgonen ar vi tva pedagoger och
nastan alla barn brukar vara pa plats.
Om nagra barn ar ledsna nar de kom-
mer sa racker vi inte till eftersom
andra barn samtidigt vill leka.

Pa formiddagen nar vi ska ga ut ska
ibland en av oss pa moéte, kvar ar vi
tva pedagoger och 17 barn som beho-
ver fodrade galonklader, stévlar, van-
tar, mdssor och vastar pa sig for att
ga ut. Till lunchen ar vi tre pedagoger
om ingen ar sjuk men att hjalpa 6-7
barn med att lagga upp maten, dela
maten och ibland aven mata tar

tid och har vi tur sa hinner vi fa i oss
lite varm mat.

Nar det &r dags for vila efter lunchen
sa kan det ta 10-15 minuter innan alla
ligger pa sin plats och vi behdver valja
vilka barn vi ska sitta bredvid. Nar
sista barnet antligen har somnat sa ar
det dags att vacka de barn som bara
far sova 45 minuter. Nar vi alla har fatt
var rast ska en av oss ha planerings-
tid och vi blir tva pedagoger igen som
ska vacka barn, byta bldjor, tvatta

hander, duka till mellanmal och goéra
plats for alla barn vid tva fullsatta
bord.

Pa eftermiddagen bérjar det bli dags
for barnen att ga hem och vi ar bara
tva pedagoger som ska hinna prata

med alla vardnadshavare. Samtidigt
sa behovs vi for barnen som ar kvar.

Har star vi nu, trotta, slitha och med
ett standigt daligt samvete 6ver att
inte racka till. Det finns en frustration i
oss over att inte fa gora det jobb vi
alla brinner sa starkt fér och som vi
utbildat oss fér att gora.

Nar ska vi fa forutsattningar for att
kunna vara med barnen i en

lek eller lasa en bok utan att behova
avbryta?

Var vision av Sandvikens forskola ar
att barngrupperna maste minskas,
personalen ska racka till under hela
barnens vistelsetid och att det finns
mojlighet att ga ivag for att planera
undervisningen utan att kdnna att man
[dBmnar kollegorna.

Tva slitna forskolldrare


https://www.arbetarbladet.se/2024-11-04/som-foralder-oroar-jag-mig-for-sandvikens-forskola/
https://www.arbetarbladet.se/2024-11-01/oroande-utveckling-i-forskolan/
https://www.arbetarbladet.se/2024-11-01/oroande-utveckling-i-forskolan/

Stora barngrupper

Insiandare
Nar blir det en forandring i
Sandvikens forskola?

17 december 2024 08:00

Vi som skyddsombud i férskolan kan inte riktigt forsta
vad rektorerna menar nar de skriver att var upplevelse
av var vardag vacker starka kanslor hos oss. Det ar inte
en upplevelse, det ar var verklighet.

Vi har hdg arbetsbelastning och var arbetsmiljo ar inte
bra. De skriver att de gor vad de kan utifran de ramar
och ekonomiska forutsattningar de har att férhalla sig till,
men det finns lagar som ska féljas. Arbetsmiljon ska vara
bra och séker for de anstallda och arbetsmiljélagen tar
ingen hansyn till ekonomin, lagen ska féljas och det in-
nebar att resurserna ska anpassas till kraven i arbetet.

Vi ser inga storre forsok till att forbattra arbetsmiljéon som

de beskriver. Nar vi och vara kollegor rapporterar in till-
bud vid exempelvis stress och hoég arbetsbelastning sa
far vi ofta tillbaka att atgarden ar att &ndra arbetssatt,
men det finns inte s& manga fler satt vi kan forsoka pa
nu, vi har redan vant ut och in pa oss flera ganger. Dess-
utom har var tid i barngrupp minskat de senaste aren
och ersatts med olika arbetsgrupper och métesforum,
som inte regleras i skollag eller laroplan. Detta gor att
undervisningen tillsammans med barnen, som ar vart
karnuppdrag, kommer i skymundan.

Vi har en hdg utbildningsniva, men i dagslaget far vi
knappt nagon mdjlighet att anvanda den. Vi far slacka
brander, tacka for varandra och hoppas att vi klarar da-
gen, sa undervisningen tillsammans med barnen blir ofta
ren tillsyn och omsorg istéllet.

Nar ska de riktiga férandringarna ske?

Skyddsombud for Sveriges Larare i Sandviken, ge-
nom Sara Soderlund, huvudskyddsombud for forsko-
lan.

Onskelista fran forskola

Kara tomten, vi borde 6nska oss:

- Fler armar for att samtidigt kunna trésta, leka och
sova barn.

- Ogon i nacken for att hinna se allt som sker.

- Fler timmar pa dygnet for att planera bra undervis-
ning.

- Superhjaltekrafter fér att kunna vara dverallt samti-
digt.

MEN vi vet att detta ar omajligt. Sa darfér onskar vi
0ss:

- Farre barn i barngrupperna sa att famnar och ar-
marna racker till.

- Mer resurser for att kunna se och erbjuda varje
barn den uppmarksamhet och stéd de fortjanar.

- Personal som tar arbetsuppgifterna som t.ex. duka,
torka bord och sopa golv.

- Battre arbetsvillkor for att vi ska kunna fortsatta
gOra vart basta varje dag.

Den storsta dnskan du for oss kan géra ar att viska
detta i politikernas 6ra!

Sara och Marie, forskollarare i Sandvikens Kom-
mun

Publicerad i Din lokaltidning 241217

Arenafragan i Sandviken

Debatt
Vansterpartiet ar Kritiskt till
en ny arena

Vansterpartiet Sandviken ar
och forblir kritiskt till planerna
for en ny fotbollsarena pa
Jernvallen-omradet. Kommu-
nens utredare har skissat pa
olika férslag med investe-
ringskostnader mellan 400
och 600 miljoner kronor.

Vi anser att det ar oansvarigt
och orealistiskt.

Sandviken har idag stora in-
vesteringsbehov inom en rad
olika verksamheter. Kommu-
nen har slitna skolbyggnader,
lokaler som inte fungerar for
férskola och grundskola, inom
LSS och demens- och grupp-
boenden. Vidare behdéver
kommunen investera i cykel-
vagar, solenergi, avloppssy-
stem, reningsverk och ett
hallbart byggande i allmanhet
for att klara klimatutmaningar-
na vi star infor.

Vi i Vansterpartiet ar med-
vetna om att det i planerna for
arenabygget finns ett helhets-
tank i omradet med fokus pa
spontanidrott. Men det moti-
verar inte en sa omfattande
investering for en satsning

som framst rér manlig elitid-
rott. Vi anser att Sandvikens
kommun ska lagga fokus pa
mer angelagna projekt an en
ny arena.

Naturligtvis ar vi ar stolta éver
att Sandvikens fotbollslag ar
framgangsrikt, men det gar
inte motivera kostnaden eller
rimligheten i att bygga en
arena for sa stora belopp.
Vansterpartiet kan inte for-
svara en satsning pa en
arena.

Gavle investerade i en arena
och deras fotbollslag halkade
ner i seriesystemet. Om
Sandviken i framtiden kom-
mer till hogsta divisionen far
vi ta upp diskussionerna om
en ny arena da. Om SIF
skulle bli Gavleborgs all-
svenska lag i framtiden kan
det vara rimligt att spela
forsta tiden pa Gavlevallen
och locka publik fran hela
regionen.

Vi anser att det inte ar rimligt
att varje stad som hoppas pa
ett allsvenskt kontrakt ska
bygga enorma anlaggningar
som slukar pengar i tuffa ti-
der.

Vi anser att pengarna ska
anvandas till att bevara och
forstarka vart valfardssystem.

Vansterpartiet Sandviken
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Insandare
Nar ska man fa tid att vara
larare egentligen?

31 oktober 2024 08:00

Eller har det till slut blivit dags fér magister Flykt att fly fran
skolan?

Nar jag var ung fanns ett barnprogram pa TV som hette
Magister Flykt. | efterhand inser jag att programmet hand-
lade om hur en larare ska ta vara pa och utveckla bar-
nens kreativitet och nyfikenhet i skolan.

Det finns sakert manga skal till att jag senare i livet valde
att bli l&rare, men jag tror faktiskt att Magister Flykt kan ha
varit en pusselbit. Att uppmuntra elevernas vetgirighet har
varit en av de saker som fatt mig att stortrivas som larare
och stanna kvar i yrket.

Ofta kunde elevernas nyfikenhet leda in pa spannande

Sandviken

Insdndare
Jag ar snart en fOre detta
larare i Sandviken

11 november 2024 08:00

Oj, vad vi kanner igen oss i det du skriver. Vi liksom du har
jobbat manga ar som larare. Varldens basta jobb, men inte
langre, inte i Sandvikens kommun.

Vi funderar numera dagligen pa vad det ar vi haller pa
med. Var nagonstans tappades lusten bort att planera in-
tressanta och engagerade lektioner for eleverna? Var det
nagonstans dar nar tiden skulle borja anvandas for att do-
kumentera i stallet for att planera?

Det finns manga saker vi kan sta ut med. Vi behdver inte
ha aktuella larobdcker, vi kan undervisa i slitha lokaler och

sidospar som gjorde att jag lade ner mycket tid pa att pla-
nera om undervisningen, vilket gjorde lektionerna roligare
och mer larorika for bade mig och eleverna. Tyvarr har
mojligheten till detta gradvis minskat. Idag finns varken tid
eller ork att avvika fran den ordinarie planeringen. Hur
kunde det bli sa har? Hur férsvann tiden for att planera och
félja upp undervisningen?

Jag tror att forandringen skedde stegvis. Lararnas arbetstid
har fyllts pa med uppgifter som inte har med karnuppdra-
get att géra. Var och en av dessa uppgifter har kanske inte
tagit sd mycket tid, men sammantaget har de tagit 6ver
stora delar av planeringstiden. Resultatet for undervisning-
en har blivit en katastrof.

Sa hur lange ska jag fortsatta i ett yrke dar jag kdnner mig
otillracklig? Politiker talar ofta om att larares administration-
en maste minska. Men i min vardag ser jag inget resultat
av detta, snarare tvartom.

Ar det dags for Magister Flykt att till slut fly fran skolan?

Magister Flykt

vi kan finna oss i att ha alldeles for stora klasser. Men, vi
vet inte om vi kan sta ut med att inte fa tiden till att planera
vara lektioner. Vi kan inte se vara elever i dgonen och ater-
igen saga till dem att tyvarr sa hann vi inte idag heller lasa
era uppsatser, tyvarr hann vi inte idag heller leta pa det dar
intressanta filmklippet som vi pratat om, tyvarr hann vi inte
idag heller planera for de olika aktiviteterna som vi vet
hade gjort att ni skulle tycka att det har skulle kunnat ha
blivit en riktigt rolig och intressant lektion. Tyvarr hann vi
inte planera sa att vi kunde ta fram det material som precis
du behdévde for att na ett godkant betyg.

Vi som larare ser hur gléden i 6gonen hos vara elever
slocknar, en efter en.

Det behover inte vara sa har. Det finns manniskor i olika
roller som har makten att &ndra pa det har och det behdver
inte ens kosta pengar. Men ar nagon beredd att gora det?
For vara barn och elevers skull.

Snart fore detta larare i Sandvikens kommun

Kommentar pa Arbetarbladets Facebook till “oroande utveckling i férskolan”

Anette Almstrém Kovacic

.

Hur kan Per-Ola Grénberg uttala sig som han gér? Fackliga parter, bade fran Kommunal

och Sveriges Larare har over tid regelbundet lyft denna fraga. Vi har med st6d av olika
kartlaggningar pavisat att Kunskapsforvaltningens pastaenden att Skolverkets
rekommendationer foljs iom indelning i mindre grupper under dagen ar nonsens.
Samverkansprotokoll med bilagor ska redovisas i namnd varje manad, med tillhérande
skyldighet hos de politiska ledamoterna att satta sig in | frdagorna. Nar en ledande
politiker uttalar sig pa detta satt visar det med tydlighet att nuvarande
samverkansmodell inte fungerar som tankt. Att dessutom ha lyckats missa fackens
otaliga 6ppna brev och debattartiklar gallande forskolan ar ett konststycke i sig... /

Sveriges Larare Sandviken

2v Gilla Svara Redigerad
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Sandviken

Debatt
I Sandviken tillats 1ararnas
borda oka

17 november 2024 12:00

Sveriges larare Sandviken kan inte
annat an halla med om det

som "Maagister Flykt" och “Snart fore
detta larare i Sandvikens kom-

mun” skrev i sina insandare om hur
den 6kade administrativa bordan har
tagit 6ver pa bekostnad av undervis-
ningens kvalitet.

Detta ar en verklighet som vi tyvarr
kanner igen alltfér val. Det ar med stor
sorg vi ser hur lararnas arbetssituation
har forsamrats sa mycket att det pa-
verkar bade elevernas larande och
lararnas arbetsgladije.

Vad som en gang var ett yrke dar kre-
ativitet och nyfikenhet kunde blomstra,
har férvandlats till en arbetsmiljé dar
pappersarbete och administrativa upp-
gifter upptar en stor del av dagen.

Debatt
Vimaste satsa pa annat 4n
en ny arena i Sandviken

23 november 2024 08:00

Ska vi verkligen lagga hundratals
miljoner pa en arena nar vi inte ens
har rad att ge vara barn de resurser
de behdver for att lyckas i livet?
Planerna pa att utveckla Jernvallen-
omradet med en ny fotbollsarena och
andra idrottsfaciliteter till en kostnad
av upp till 605 miljoner kronor ar utan
tvekan ambitidsa. Men vi i Miljdpartiet
menar att detta ar fel vag framat. Hur
kan det vara ratt beslut att prioritera
en arena framfor vara barns utbild-
ning, valméende och inkludering?

Vi ar ocksa det enda partiet som re-
dan nu med sakerhet kan saga att vi
inte ser nagon mening i att fortsatta
med ett sa kostsamt projekt. Nar kom-
munens resurser ar begransade
maste vi vaga prioritera det som har
storst betydelse for invanarna, bade
nu och i framtiden.

Ett bygge av denna storlek kommer

Kunskapsforvaltningens budskap ar att
det ar viktigare att beskriva undervis-
ning och elevers larande an att ge-
nomféra den med god kvalitet. Ar det
inte dokumenterat finns det inte har
blivit det nya ledordet.

Den svenska skoldebatten har under
de senaste aren upprepade ganger lyft
behovet av att minska lararnas arbets-
belastning och ge dem tid att fokusera
pa sitt karnuppdrag — undervisning.
Skolverket har fattat ett antal beslut
dar dokumentationskraven har mins-
kat, trots det har det i Sandviken bara
vuxit sig storre. Det har nyligen fattats
beslut om att aterinféra tidsomfattande
dokumentationskrav som sedan lange
tagits bort av Skolverket.

Manga larare kanner sig 6vervaldi-
gade av den administrativa bérdan, i
stallet for att kunna planera och an-
passa undervisningen efter elevernas
behov, gar tiden till pappersarbete,
administration och elevvard. Detta ar

generera miljoner i driftskostnader
varje ar, pengar som ska tas fran be-
fintlig verksamhet.

Forskolor och skolor i Sandviken har
lange varit nedprioriterade. Barngrup-
perna ar bland de stérsta i landet,
och manga skolor och idrottshallar
har omfattande renoveringsbehov.
Samtidigt far manga barn med sar-
skilda behov inte det stéd de har ratt
till, och detta paverkar deras mojlig-
het att lyckas i skolan. Personalen i
forskola och skola vitthar om en allt-
mer pressad arbetssituation.
Beslutet om att satsa sa stora resur-
ser pa en ny arena riskerar att stalla
de nédvandiga insatserna for vara
barn &nnu langre bak i kdn. Manga
av kommunens lagstadgade verk-
samheter — som aldreomsorg, social-
tjanst, forskolor och skolor — kédmpar
redan i motvind.

Medan en till, ny arena priméart gyn-
nar en liten del av befolkningen —
framst inom elitidrotten — ar en stark
och vélfungerande skola en investe-
ring som beroér och starker hela sam-
hallet. Ett fungerande utbildningssy-

en utveckling som vi i Sveriges Larare
ser som djupt problematisk och direkt
skadlig for skolans kvalitet. Dags att ta
detta pa allvar och bryta trenden! Borja
med att lyssna pa Sveriges Larare,
kanske?

Som fackférbund &r vi djupt bekym-
rade. Det ar hog tid att ta oss pa allvar
och inse att det inte bara ar lararna
som drabbas, utan ocksa eleverna,
som gar miste om den undervisning de
fortjanar nar lararna inte har tid att pla-
nera och folja upp sitt arbete pa ett
verkningsfullt satt.

Om inget gors nu, riskerar fler och fler
larare att ifrdgasatta sin plats i yrket.
Och vad hander med skolan i Sandvi-
ken nar de som ska inspirera eleverna
sjalva tappar gnistan?

Sveriges larare i Sandviken genom
ordférande Anette Almstrom Ko-
vacic

stem med trygga, positiva miljéer dar
alla barn kan kanna sig sedda och
ma bra ar nyckeln till att ge alla barn,
oavsett bakgrund, méjligheten att na
sin fulla potential. Det borde vara
kommunens hdgsta prioritet.

Vi vill understryka att idrott och kultur
ar avgorande for barns och ungdo-
mars héalsa och utveckling. Men vi
maste ocksa fraga oss vilka satsning-
ar som faktiskt kommer allmanheten
till del och rikta resurserna dit de goér
storst skillnad.

Sandvikens kommun maste fatta be-
slut som ar hallbara och langsiktiga.
Vi behover skapa ett samhalle dar
varje barn mar bra, kanner sig inklu-
derat och har en plats i gemenskap-
en. Att satsa pa vara barn och deras
framtid borde vara sjalvklart. En ny
arena far inte ga fore investeringar i
skolan och férskolan. Det ar ett an-
svar vi har, inte bara fér dagens barn,
utan ocksa for samhallets framtid.

Miljopartiet de grona i Sandvikens
kommun, genom Maria Hagstrom
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Sandvikens politiker - Som ni sar far samhiillet skérda!

Harom veckan klubbade ett oenigt Kommunfullmaktige i Sandviken igenom en ny Kommunplan och budget fér
kommande ar. Till det maste vi saga, - Vad sjutton ar det som hander, har ni fullkomlig tappat ert omdéme? Fort-
satta ligga pa en Iag tilldelning till lagstadgad verksamhet som skolan, lagga lite extra pa kosmetiska atgarder for
att sedan sla till med en eventuell ytterligare satsning pa elitsportsverksamhet. 600 miljoner? Det gar inte annat an
att ta sig for pannan. Som ni sar kommer ni fa skorda!

Sandviken &r en kommun med manga laga sa kallade socioekonomiska faktorer som till exempel barnfattigdom,
hégskoleutbildningsniva for vuxenbefolkningen, arbetsloshet och antal utlandsfédda. Att dessa faktorer hanger ihop
med skolans resultat ar val kant och inte ovantat har vi saledes laga varden gallande maluppfyllelse.

Vi ligger under riksgenomsnittet géllande gymnasiebehérighet, meritvarde Ak 9 och ungdomar ej i studier och séle-
des 6ver gallande andelen elever pa IM. Som det satts over tid har det fatt skérdas!

Dessa varningssignaler borde ju tarva lite krafttag hos de styrande, men icke! Vi ligger uppseendevackande nog
under riksgenomsnittet nar det galler kostnader per elev inom skolan samt markant lagt gallande kostnad per kom-
muninvanare for férskola och barnomsorg. | Kommunplanen presenteras stolt lite extra satsningar utéver Kun-
skapsnamndens ordinarie tilldelning, som frukost till hdgstadieelever, projekt kring drogfri skola och minskad skol-
frAnvaro samt Spira. Visserligen ser Sveriges Larare att det kan vara behjartansvarda initiativ, men att de skulle
bidra till 6kad maluppfyllelse och bryta utsatta barn och ungdomars utanférskap ser vi inte. For det kravs det som
kan gora skillnad pa riktigt. Det vill saga forutsattningar for lararna, annan pedagogisk personal och en operativ
elevhalsa att mota upp alla elever och stétta dem att nd sa langt de bara kan.

Dessa forutsattningar ser vi i hog grad saknas i Sandviken. Vi ligger langt ifrdn Skolverkets rekommendationer gal-
lande barngruppsstorlekarna i férskolan, har hég andel obehdriga larare inom grundskolan och inte minst valdigt
laga mojligheter att satta in verkningsfullt sarskilt stod dar det fordras. | stallet anmodas lararna i alla skolformer att
vrida ut och in pa sig sjalva for att anpassa och aterigen anpassa. | ordinarie undervisning, med samma antal barn/
elever. Ni sar och vi foérsoker skorda.

Politikens uppdrag enligt Skollagen ar att ge skolan férutsattningar att lyckas med sitt uppdrag, inte att agna sig at

populistiska initiativ utan nagot som helst befastat samband till ett battre och tryggare samhalle eller 6kad malupp-
fyllelse inom skolan. Som i flera av fallen dessutom enbart lett till 0kad arbetsbelastning for lararna. Vi vadjar, nej vi
skriker nog,

- Anvant sunt fornuft, forskning och beprovad erfarenhet och bdrja fatta beslut som kan goéra skillnad pa riktigt! Det
ar Sandvikens barn och unga varda likval som 6vriga kommuninvanare. Som ni sar kommer vi alla fa skorda.

Styrelsen Sveriges Larare genom ordférande Anette Aimstrom Kovacic

hogstadieelever, drogfri skola, minskad skolfranvaro och
Samma dag som Kommunfullméktige skulle fatta beslut om Kom- Spira framfor vi:
munplan med tillhérande budget mailade vi alla ledaméter per-
sonligen. Det var ett tappert férsék men gav ingen direkt effekt.
Visserligen lyftes manga av vara frédgor i debatten men nér om-

réstning skedde féljde politikerna "partipiskan”...

Sveriges Larare ser att det finns nagra behjartansvarda
initiativ gallande skolan, men saknar det som kan goéra
skillnad pa riktigt gallande 6kad maluppfyllelse. | Sandvi-
ken saknas i hog grad forutsattningar for lararna att na
satta mal. Vi ligger langt ifrdn Skolverkets rekommendat-

Hej!

Ursakta att vi tar kontakt pa detta satt men vi ser det av
vikt da vi férstatt att vara synpunkter inte alltid kommer
fram till er som fattar avgérande beslut for Sandvikens
skola. Ni har idag Kommunplanen pa er dagordning i
Kommunfullmaktige och vi tar chansen att meddela er
lite av var syn.

Sandviken ar en kommun med manga laga varden i fér
skolans resultat viktiga socioekonomiska faktorer som
barnfattigdom, hégskoleutbildning fér vuxen befolkning-
en, arbetsloshet, antal utlandsfodda mm

Nulaget i skolan visar pa laga varden, alla under riksge-

nomsnittet gallande gymnasiebehorighet, antal elever pa

IM, meritvarde Ak 9, ungdomar ej i studier mm. Vi ligger

aven under riksgenomsnittet nar det galler kostnader per

elev inom skolan samt markant lagt gallande kostnad
per kommuninvanare for forskola och barnomsorg.

Gallande féreslagna extra satsningar som frukost ill

ioner gallande barngruppsstorlekarna, har hég andel
obehdriga larare inom grundskolan. Politikens uppdrag
enligt Skollagen ar att ge skolan férutsattningar inte
agna sig at populistiska initiativ som i flera av fallen en-
bart lett till 6kad arbetsbelastning for lararna utan nagot
som helst befastat samband till 6kad maluppfyllelse.
(CSG-protokoll oktober 2024)

Vi vadjar till er att pa riktigt satta er in i dessa oerhort
viktiga fragor och fatta beslut som kan gora skillnad pa
riktigt.

Det ar Sandvikens barn och unga varda och sa aven
Ovriga kommuninvanare.

Som vi sar far vi skorda.

Styrelsen Sveriges Larare genom ordférande Anette
Almstrém Kovacic






