2025-03-13

Sveriges (”L Ldrare

Verksamhetsberattelse 2024 for forening Linkoping

Inledning

Ar 2024 genomforde Sveriges Lirare sin forsta kongress. Kongressen holls i
Norrkdping 1 maj och Linkopings lokalférening hade tre kongressombud: Anna
Amirijoo, Jessica Milch och Timo Jarvinen. Darutdver deltog Hanna Almcrantz som
representant for forbundets revisions- och verksamhetsutskott. Vid kongressen valdes
ny forbundsordférande, Anna Olskog, nya vice ordférande Robin Smith och Pia
Rizell och en ny forbundsstyrelse. I och med kongressen upphdrde de sista
overgangsreglerna att gilla. Pa lokal niva upphdrde ju dvergangsreglerna att gilla
redan ett ar tidigare. Under 2024 avslutade sju ledamoter sina centralfackliga
uppdrag: Marita Reinholdsson, Annika Dahlqvist, Helena Hjertstedt Jonsson och
Malin Bjérnlid, Rebecca Garstad, Anna Forslund och Jenny Fager. Av dessa hade de
fyra forstnimnda en mycket 1&ng och gedigen facklig erfarenhet.

Aret har priiglats av de kraftiga nedskirningarna som kommunens skolverksamhet har
varit utsatt for. Det hér har lett till en situation ddr minga av vara medlemmar har
blivit tvungna att byta arbetsplats inom kommunen. Lyckligtvis har ingen behovt bli
uppsagd pd grund av arbetsbrist, men det kan ha varit nog sé pafrestande att inte fa
vara kvar pa sin arbetsplats. Som en konsekvens av nedskdrningarna har Sveriges
Larare 1 LinkOping haft ett stort fokus pa att verka for ett resurstillskott till
utbildningssektorn.

Tva andra fragor som har préaglat var verksamhet dr den 6kande férekomsten av vald
och hot som vara medlemmar utsitts for och den mycket anstrangande
arbetsmiljosituationen inom forskolan.

Arets 16nedversyn genomfordes som forhandling for samtliga medlemmar.
Arbetsgivaren accepterade inte lingre den blandmodell som anvédndes 2023.
Arbetsgivaren skot ocksd fram lonedversynen till hosten med forhandlingar i
september och utbetalning av nya loner forst 1 oktober. Det gick ut en felaktig
information i verksamheten om att vi frén Sveriges Lérare var eniga med
arbetsgivaren om att skjuta pd loneforhandlingen, vilket vi alltsa inte var. Mer om
l6nedversynen nedan.

Linkdpings lokalforening har deltagit aktivt i ndtverket “12 kommuners”, som bestéar
av 12 ungefér jamnstora kommuner i sodra Sverige. Det forsta métet holls 1
Norrkdping under varen 2024 medan hostmdétet arrangerades av oss 1 Linkdping den
16-17 oktober.

Den 12-13 november hade vi besok av forbundsordforande Anna Olskog. Hon gjorde
verksamhetsbesok pé Berzeliusskolans olika verksamheter och Gustav Adolfsgatans
forskola. Pa kvéllen den 12 november deltog Anna i ett medlemsméte, dir hon bland
annat betonade vikten av regleringar i vdra medlemsgruppers verksamheter.
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Box 17061, 104 62 Stockholm - Peter Myndes backe 16, Stockholm - 077-515 05 00
sverigeslarare.se/kontakt - Bg 5932-4509 - Org. nr 802540-5542 1[15]



Med kraft och kunskap bildar vi Sverige

Om foreningen

Sveriges Lirare Linkdping hade vid ingéng av ar 2024 3211 yrkesverksamma
medlemmar. Vid utgdngen av 2024 hade foreningen 3093 yrkesverksamma
medlemmar, saledes ett tapp pa 118 yrkesverksamma medlemmar.

Vid ingéngen av ar 2024 hade lokalforeningen 267 arbetsplats- och skyddsombud och
vid utgangen av ar 2024 hade lokalfoéreningen 327 arbetsplats- och skyddsombud,
sdledes en 0kning med 60 ombud.

[ lokalforeningen har det under ret funnits skolformsforeningar inom forskola,
grundskola och gymnasie/vux.

Styrelsen

Styrelsen fr o m 2024-01-01 t o m 2024-06-30 bestod av:
Timo Jarvinen, ordforande

Annika Dahlqvist, forsta vice ordférande t o m 31/5 2024
Jessica Milch, andra vice ordférande

Hanna Almcrantz, kassor

Cecilia Johansson, sekreterare

Anders Hellmér, ledamot

Eva- Karin Broberg

Anna Amirijoo, ledamot

Anna Forslund, ledamot t o m 12/4 2024

Bjorn Lorenzoni, ledamot

Helena Hjertstedt Jonsson, ledamot t o m 30/6 2024
Ida Kollegger, ledamot

Jenny Fager, ledamot

Malin Bjarnlid, ledamot t o m 30/6 2024

Marita Reinholdsson, ledamot t o m 31/1 2024
Maritha Lindgren, ledamot

Rebecca Garstad, ledamot t o m 31/1-2024

Sofia Moberg, ledamot

Susanne Hanning Svensson, ledamot

Susanne Samuelsson, ledamot
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Styrelsen fr o m 2024-07-01 t o m 2024-12-31 bestod av:
Timo Jarvinen, ordférande

Jessica Milch, forsta vice ordforande

Eva- Karin Broberg, andra vice ordférande

Hanna Almcrantz, kassor

Cecilia Johansson, sekreterare, internationell kontaktperson
Anders Hellmér, ledamot

Anna Amirijoo, ledamot

Bjorn Lorenzoni, ledamot

Ida Kollegger, ledamot, rekryteringsansvarig

Jenny Fager, ledamot t o m 16/8 2024

Maritha Lindgren, ledamot

Sofia Moberg, ledamot, internationell kontaktperson
Susanne Hanning Svensson, ledamot

Susanne Samuelsson, ledamot

Matilda Fremner, ledamot

Rebecca Dunge, ledamot

Rickard Rydén, ledamot

Zanet Marn Rosén, ledamot

Ett extra arsmote med fyllnadsval genomfordes den 8 oktober. D valdes Petra
Rannestam och Malin Fornander till ledamoter.

Styrelsen har haft elva protokollforda styrelsemdten under 2024. Styrelsen har inom sig
utsett ett arbetsutskott for att fatta ekonomiska beslut mellan styrelsemétena och leda
det 16pande arbetet.

Arbetsutskottet bestod under perioden 2024-01-01 till 2024-06-30 av Timo Jarvinen,
Annika Dahlqvist, Jessica Milch, Hanna Almcrantz, Malin Bjérnlid och Maritha
Lindgren. Arbetsutskottet bestod under perioden 2024-07-01 till 2024-12-31 av Timo
Jarvinen, Jessica Milch, Eva- Karin Broberg, Hanna Almcrantz, Maritha Lindgren,
Anna Amirijoo och Sofia Moberg.

Foljande personer valdes till forhandlingsombud vid arsmotet
Anders Hellmér

Anna Amirijoo

Cecilia Johansson

Eva-Karin Broberg

Hanna Almcrantz
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Jenny Fager

Jessica Milch

Maritha Lindgren

Matilda Fremner

Rebecka Dunge

Sofia Moberg

Timo Jérvinen

Zanet Marn Rosén

Monia Sundin, Kulturskolan

Vid styrelsemétet den 22 augusti valdes d&ven Malin Bjarnlid till férhandlingsombud for
att kunna delta 1 16neforhandlingarna under lasaret 2024-2025.

Foljande personer valdes till huvudskyddsombud pa huvudmannanivé vid arsmétet
Anna Amirijoo

Bjorn Lorenzoni

Eva-Karin Broberg

Hanna Almcrantz

Ida Kollegger

Jenny Fager

Maritha Lindgren

Matilda Fremner

Rebecka Dunge

Rickard Rydén

Sofia Moberg

Susanne Samuelsson
Susanne Hanning Svensson

Monia Sundin, Kulturskolan

Foljande personer valdes till internationella kontaktpersoner mot férbundet vid drsmotet
Sofia Moberg

Cecilia Johansson

Arenor inom forbundet dér personer fran lokalforeningen har ett fortroendeuppdrag

Hanna Almcrantz, Revisions och Verksamhetsutskott, ssmmankallande nationella radet
for fritidshem, avtalsdelegation kommunalt avtalsomrade

Timo Jérvinen, kongressombud, forbundsréddsledamot
Jessica Milch, kongressombud
Anna Amirijoo, kongressombud
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Ovriga roller

e Foreningens revisorer har varit Jonas Junggren och Eva Johansson.

e Valberedningen har bestitt av Malin Bjdrnlid (sammankallande), Anders
Grafstrom, Chrstina Torehov, Edvin Jensen, och Cecilia Lindroth

e Seniorkontaktpersoner har varit Marita Reinholdsson, Karin Béackstedt och
Berit Nownahal Cleber
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Foreningens verksamhet 2024: Att anpassat till den lokala
verksamheten verka for att realisera de nationella malen

Att verka for en uppvéardering av medlemmarnas loner och att det ska finnas en
I6neutveckling for medlemmarna genom hela yrkeslivet

Lonedversynen 2024 genomfordes som forhandling for alla Sveriges Lirares
medlemmar i Link&pings kommun oavsett forvaltning. Forhandlingarna fordes av
forhandlingsombud fran Sveriges Larare och foretrddare for HR-funktionen och for
Forhandlingsavdelningen pa arbetsgivarsidan. Vi fick alltsa inte forhandla direkt med
rektorerna som vi har gjort i tidigare 16neférhandlingar. Det visade sig att detta
underléttade forhandlingarna. Det var lattare for oss att fa gehor for vara argument dn
tidigare eftersom arbetsgivarens foretrddare kunde ha en helhetssyn pa
medlemmarnas I6neldge pa ett annat sitt 4n rektorer kan. Det fanns ocksé en
gemensam vilja att komma 6verens. Det som var mindre bra var att arbetsgivaren skot
pa loneforhandlingen till september och att rektorerna i sina lonebud 1 mycket stor
utstrickning inte foljde de direktiv som de hade fatt angdende den sa kallade
l6nespridningsmodellen. Det sag vi redan 1 16nedversynen 2023, s& vi hade yrkat att
16nespridningsmodellen inte skulle anvdandas 2024, men arbetsgivaren bestimde dnda
att den skulle anvéndas. Utfallet i forhandlingen blev 3,7 % vilket ar tillfredsstillande,
men utslaget over tva ar (2023/2024) nadde vi inte mérket pa grund av det laga
utfallet 2023. Efter avslutad 16nedversyn pékallade vi forhandling gillande ett antal
enskilda medlemmars 16n. Det handlade i huvudsak om medlemmar som vi hade
identifierat 1 16neforhandlingarna. Vissa av dem var vi 6verens med arbetsgivaren om
att vi behovde titta ndrmare pé. I den extra loneforhandlingen lyckades vi hoja 16nen
for ett drygt tiotal medlemmar. Eftersom 16nedversynen blev férsenad genomforde
kommunen inte ndgon 16nekartldggning under aret, men det finns en flerarig
handlingsplan som vi deltar i uppf6ljningen av.

Att verka for en hallbar arbetsmiljé och varna vara medlemmars
karnuppdrag.

Styrelsen har arbetat kontinuerligt for att kollektivavtalet f6ljs for att virna om vara
medlemmars arbetsmiljo. Styrelsemedlemmar har drivit arbetet aktivt i samtliga
ordinarie MBL- och arbetsmilj6forum som finns inom vart verksamhetsomrade.
Darutover har styrelsen drivit arbetet genom att pakalla overldggning med
arbetsgivaren 1 specifika frgor, drivit ett antal arbetsréttsliga tvister och ocksa tagit
upp fragorna i mer informella méten.

Under aret har arbetsgivaren sagt upp det lokala kollektivavtalet om sérskilda villkor
for forsteldrare. Arbetet med att komma Gverens om hur fragan ska regleras utan
kollektivavtal kunde inte slutféras under aret. En process for att inféra Linkopings
kommuns samverkansavtal pa Utbildningsforvaltningens forvaltningsniva har inletts,
likasa en dversyn av det lokala kollektivavtalet om arbetstid pa Ekkélleskolan.
Lokalforeningen har under aret genomfort den grundldggande fackliga utbildningen
for nya ombud tva ganger (del 6 tre ganger) med sammanlagt 73 deltagare.
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Den 6 mars genomfordes en ombudsdag om friskfaktorer och
bemanningsplanering/tjanstefordelning for erfarna ombud med 99 deltagare. Styrelsen
har ocksa erbjudit digitala utbildningar f6r ombud om systematiskt arbetsmiljoarbete,
tjénsteplanering och riskbedomning. Darutdver har skyddsombuden erbjudits att delta
1 workshops om den egna verksamheten.

Att verka for ett resurstillskott till skolvasendet nationellt och lokalt

Den 4 maj genomforde lokalféreningen en manifestation mot nedskérningarna och for
okade resurser till skolvdsendet i Linkoping. Cirka 250 personer slot upp. I anslutning
till manifestationen genomfordes dven en namninsamling, som dverldmnades den
28/5 till borgmastaren. Efter overldmnandet skot kommunfullméktige till ca 55
miljoner 1 budgeten. Det mesta av dessa pengar, 50 miljoner, gick till Barn- och
Ungdomsndmnden, dér den storre delen fordelades till forskolan.

Foreningen har tréffat politiker regelbundet {for att kunna paverka dem i friga om
resurser, bade i formella (ndmndmoten) och 1 informella sammanhang. I de informella
sammanhangen har vi prioriterat ordférandena och vice ordférandena i Barn- och
Ungdomsndmnden respektive Bildningsndmnden. Styrelserepresentanter har ocksa
deltagit i media gillande bland annat samplanering inom forskolan och situationen pa
enskilda skolor.

Vi har ocksa varit aktiva i arbetet med budget, bade den budget som géller hela
kommunen och de internbudgetar som berdr vara verksamheter. Arbetsplatsombuden
har fatt rad fran styrelsen om hur de kan agera i budgetférhandlingar pa sina
arbetsplatser. Vara protokollsanteckningar har publicerats pa féreningens hemsida, s&
att medlemmarna har kunnat ta del av dem.

Skapa opinion pa lokal niva i lokala fragor. Tydliggéra skolformsféreningarnas
syfte och tillsammans med ombuden ta fram stéttande natverk och
motiverande aktiviteter for ombud och medlemmar.

Link&ping har tre skolformsféreningar som har haft regelbundna méten, se vidare
nedan under skolformsforeningar.

Ett medlemsblad med information om aktuella frdgor skickas ut regelbundet till alla
medlemmar.

Lokalforeningen har ocksé ett Facebook-konto och ett Instagram-konto.
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Att verka for att det finns ombud pa varje arbetsplats

Foreningen gor regelbundet riktade arbetsplatsbesok, ddr ombud saknas och det har
utarbetats en rutin for besoken. Redan i kalenderinbjudan noteras syftet med besoket
sé att de styrelseledamoéter som éker pa verksamhetsbesoket ar forberedda for
uppgiften. I denna rutin ingar ocksa att statistik skapas dver alla besok. En
styrelseledamot héller i det arliga medlemsmotet pa arbetsplatser dar ombud saknas.
Foreningen forsoker att hos arbetsgivare pd alla nivder forankra vikten av goda
forutséttningar for fackliga ombud och verka for att den fackliga tiden
schemalédggs/synliggors. De tidsméssiga forutsittningarna for ombud tas upp med
ombuden via utbildningarna. Det har ocksé tagits upp med arbetsgivaren i de
arbetsmiljomoten och MBL-méten dér styrelseledamoter deltar. Dessutom tas det upp
vid andra kontakter med ombud samt vid riktade ombudsbesdk. Nya ombud har i
regel fétt en fadder i styrelsen. Vi avser att fordjupa fadderverksamheten till alla
ombud, ndgot som redan har genomforts inom forskolan.

Att rekrytera fler medlemmar och genom det skapa 6kad facklig styrka

Styrelseledamdéter har gjort en stor méngd arbetsplatsbesok for att vara tillgéngliga for
medlemmar. Att synas pa arbetsplatserna ér rekryterande i sig. Vi har ocksa
genomfort minga aktiviteter med syfte att rekrytera. Under dret har féreningen
lyckats rekrytera en studentrekryterare. Studentrekryteraren arbetar pa uppdrag av
regionkontoret och inte lokalforeningen, men det finns ett samarbete oss emellan.

Att gemensamt med andra féreningar ansvara for verksamheten inom
distrikten

Link6pings lokalforening har deltagit aktivt 1 distriktsrddets moten. Under 2024 har
det hallits sex ordinarie moten med Motalas lokalférening som sammankallande.
Vissa moten har héllits digitalt och andra fysiskt. Under varterminen deltog Annika
Dahlqvist vid alla tre tillfdllen, Timo Jéarvinen vid tva och Hanna Almcrantz vid ett.
Under hostterminen deltog Hanna Almcrantz vid samtliga tre méten och Timo
Jérvinen vid tva. Den 13 maj holls ocksa ett extra mote med kongressforberedelser.
Dé deltog Anna Amirijoo, Jessica Milch och Timo Jérvinen som kongressombud samt
Hanna Almcrantz som medlem i Revisions- och verksamhetsutskottet. Verksamheten
1 distriktsrddet handlar mest om erfarenhetsutbyte och samordning av verksamheten
inom distriktet, framfor allt ombudsutbildningarna. Link6ping har haft deltagande vid
ombudsutbildningar fran Atvidabergs lokalforening och ocksa fran en riksforening
(Thoréngruppen). Andra fragor for distriktsrddet har varit att utvdrdera det regionala
kontorets insatser, samverkan med ldrarutbildningarna, forberedelser infor kongressen
med deltagande av representanter for Forbundsstyrelsen samt analys av
medlemsstatistik. Vid sista mdtet for dret utvarderades distriktsradets verksamhet
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Lokala fackliga framgangar som férbattrar medlemmarnas och varje
medlemsgrupps vardagssituation pa varje arbetsplats

Foreningens arsmote holls den 13/3 med 105 deltagare. Utover arsmotet arrangerade
foreningen ocksa ett medlemsméte under hosten den 12 november. Da var
forbundsordférande Anna Olskog inbjuden gést. Antalet deltagare var 90. Dessutom
genomfordes ett extra arsmote med fyllnadsval till styrelsen den 8 oktober.

Foljande medlemsaktiviteter genomfordes under aret

e Filmkvall “Lararrummet” 5 mars (120 deltagare)

e Hailsoveckor i april (vecka 16 och 17) (89 deltagare)

e Manifestation 4 maj med efterféljande namninsamling (ca 250 deltagare vid
manifestationen och ca 2000 insamlade namn)

e Sommarbokkvill 17 juni (208 deltagare)

Bussresa till bokmaéssan 1 Goteborg 28 september (100 deltagare)

e Bok och gloggkvill 10 december (155 deltagare)

Skolformsférening forskola

Under verksamhetséret 2024 har vi haft kontinuerliga triffar med ombud och
medlemmar. Véra tréffar har i snitt haft 10-14 deltagare och inriktningarna har varit
olika utifran verksamhetens behov och dnskemaél. Alla ombud far i samband med
inbjudan uppmaningen att maila in fragor som sedan tas om hand pa tréaffen.

I slutet av hosten har vi erbjudit ett kortare digitalt mote for en genomgéng infor
budgetforhandlingarna.

Vi som dr ombud for forskolan i styrelsen delade upp forskolorna mellan oss. Vi
skickade gemensamt ut mail till ombuden dér vi presenterade oss och vem som var
kontaktperson for vilket omrade. For oss var detta ett sitt att komma dnnu nédrmare
verksamheterna, ombuden och ocksé cheferna. Vi tror pa det ndra samarbetet och det
ar ocksé kontaktpersonen som gor verksamhetsbesok. Vi forsoker anda gemensamt
mdta vara ombud och medlemmar och ta vara pd deras fragor och intressen.

Under aret 2024 har vi verkat for att samplanering som arbetsmetod ska avskaffas. Vi
fick en facklig framgang nir samplanering som metod dndrades till ett
redskap/mojlighet for rektor att 16sa bemanningen. Nagra omraden har hittat andra
16sningar medan andra omraden har kvar samplaneringen 1 sin ursprungliga version.
Variationerna &r stora och just nu provar sig omrddena fram till 16sningar som passar
just dem.

En annan viktig fraga som ocksa forhandlades fram &r planeringstid for forskollérare.

Trots forhandling och beslut ér vi inte i hamn med implementeringen. Frén 1/12-2024
ska alla ha planeringstid pa sitt schema.
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Forskolorna har utbildat flera nya ombud i verksamheterna men tyvérr har ménga
ombud och forskolldrare slutat dér forskolldrare gatt till helt andra verksambheter.

Skolformsforening grundskola 2024

Skolformsforeningen har haft 4 méten under aret. Vi bjuder in alla ombud
(arbetsplatsombud och skyddsombud).

Mote 1: 24-02-06 Fysiskt mote med endast 6 ombud nédrvarande. Vi diskuterade
arsmotet, det arliga medlemsmaotet pa skolorna, uppdatering av personliga uppgifter
pa Sveriges Lirares webbplats, friskfaktorer, HOK 24 och digitala utbildningar.
Mote 2: 24-04-29 Digitalt mdte med 28 ombud nirvarande. Vi diskuterade HOK 24,
tjansteplanering, semester, nuldge pa skolorna och arbetsmiljéarbete.

Mote 3: 24-09-12 Fysiskt mote med ca 40 ombud narvarande. Vi informerade om
arbetsmiljodagen, digitala utbildningar, l6neférhandlingar och MBL pé
utbildningsforvaltningen, vikariehantering, tillbudsrapporter och timplan. Vi
diskuterade hur ombuden vill att framtida skolformsféreningsmdten ska se ut. Vi
pratade ockséd om Virldslarardagen, aktuella digitala foreldsningar och vara planerade
verksamhetsbesok till alla skolor under hostterminen.

Mote 4: 24-11-05 Digitalt mote med ca 30 ombud nérvarande. Vi informerade om
digitala utbildningar, tjénsteplanering, arshjul for arbetsmiljdarbete (SAM), HOK 24
och Metodstod. Arbete 1 grupper om vikariehantering och vi avslutade med tips om
att anvdnda hemsidan Sunt Arbetsliv pd skolorna i kommande arbetsmiljdarbetet.

Skolformsforening gymnasiet/vux

Skolformsforeningen gy/vux har haft sex tréffar med arbetsplats- och skyddsombud
under aret. De flesta har varit fysiska pa St Larsgatan, men nagot mote har ocksa skett
digitalt. Fragor som har tagits upp till diskussion dr sddana som &r aktuella pa de olika
skolorna, saisom budget, eventuell bristande tjansteunderlag, 16nefragor samt

tjanstefordelning. En stor fradga under 2024 var nedldggningen av St Larsskolan. Den
28/11 hade vi ocksa en extern foreldsning 1 form av skoldebattéren Per Kornhall som
foreldaste om det kommande betygssystemet inom gymnasieskolan och laroplaner
samt andra aktuella skolfragor. Foreldsningen dgde rum pé Katedralskolan.

Kulturskolan i Link6ping
Arbetsplatsradet har under 4ret bestatt av Christer Samuelsson, Fredrik Akesson,

Katrine Lilleore, Sara Elofsson, Stina Ekdahl samt Monia Sundin, som ocksa ar
huvudskyddsombud

Det arliga medlemsmdétet holls 21/5 2024

Arbetsmiljogruppen pé arbetsplatsen bestar av skolans rektor, arbetsplatsombud och
skyddsombud. Gruppen har genomfort tva personaldagar med fokus pé psykisk
arbetsmiljo.
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Samverkan genomfors pd enheten. Det deltagande arbetsplatsombudet och
huvudskyddsombudet informeras av rektor om till exempel budget, nyanstéllningar,
arbetsuppgifter etc.

Vi har under ret diskuterat och initierat forslag till nya tjéinstebeskrivningar.
Arbetsplatsridet har tittat pd hur andra kulturskolor gor samt gétt pd kurs hos Sveriges
Lirare. Forhoppningen ér att under varterminen 2025 tillsammans med chefen landa 1
nya tjdnstebeskrivningar.

Sveriges Larares Pensionarsverksamhet
Vid arsmotet 2024 valdes Berit Nownahal Cleber, Marita Reinholdsson och Karin
Backstedt till samordnare for verksamheten.

Under varen bjods pensionérerna in till en traff med fika pa S:t Larsgatan. Vid detta
tillfalle presenterade vi vilka ekonomiska forutsittningar verksamheten hade erhallit.
Vi planerade en resa till Kérlekens Trédgard i augusti. Allting var bokat, buss, entré
med guidning, lunchrestaurang. Dessvérre tvingades denna resa att stéllas in.

I december erbjods alla pensiondrsmedlemmar att delta vid Stadsmissionens
Afternoon Tea. Vi erbjod 2 datum. Bdda datumen fulltecknades snabbt. Det blev en
mycket uppskattad traff.
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Ekonomisk uppféljning

Sveriges larare Linkdping

december 2024 Ack. december 2024 Budgetmall Budget Kvar av budget
Intékter - Budgetutrymme - Gvrigt (900) 0 884 464 884 464 0
Intakter - Utékat budgetutrymme - Ovrigt (900) 62 000 62000 0 62 000
Intéikter - Ovriga intdkter - Ovrigt (900) 0 9270 9270 0
Summa intdkter 62 000 955734 893 734 62 000
Kostnader - Styrelsearbete (100) 1] -16 485 -17 000 515
Ki fer - Styrelse/Utbild ing (110) -760 -48 946 -55 000 6054
Kostnader - Styrelse/Konferens (120) -213 -73935 -75 000 1065
Kostnader - Styrelse/Maten (130) -2189 -78 684 -77 000 -1684
Ki - Ombud/Utbild ing (210) 0 -131720 -132 000 280
Kostnader - Ombud/Ovriga aktiviteter (220) 0 -101 703 -102 000 297
Kostnader - Medlem/Uthildning (310) -0204 -158 960 -145 000 -13 960
Kostnader - Medlem/Ovriga aktiviteter (320) -8 436 -112 642 -105 000 -7 642
Kostnader - Studenter (330) 1] 1] -9270 9270
Kostnader - Pensiondrer (340) -8281 -8281 -10 000 1719
Kostnader - Rekrytering (410) -17 245 -73 651 -75 000 1349
Kostnader - Lén & Villkor (510) -500 -681 -10 000 9319
Kostnader - Opinion & Marknadsféring (610) -5093 -25923 -21 000 -4923
Ki - Féreningens administration (710) -8 466 -54102 -50 000 -4102
Kostnader - Skolform/Férskola (810) -15 056 -15 056 -15 000 -56
Kostnader - Skolform/Grundskola (820) -21113 -27914 -30 000 2086
Kostnader - Skolform/Gymnasie (830) -7 500 -7 628 -15 000 7372
Kostnader - Ovrigt (900) 3719 -15 557 -4 364 -11193
Kostnader - Distriktsrad (950) 0 -3212 -5 000 1788
Summering -107 865 -955082 -052 634 -2 448
Summa intékter 62 000 955734 893734 62 000
Summa kostnader -107 865 -955 082 -952 634 -2.448
Resultat -45 865 652 -58 900 59 552
Eget kapital (UB) 0 0 0 0

Kommentarer till utfallet:

e Under dret dskade vi medel fran forbundet for att kunna genomfora

medlemsmote med forbundsstyrelsen ordforande Anna Olskog som gést. Vi
fick ett beviljat medel pd 62.000 kronor for denna aktivitet.
e Vi har haft en mindre 6kad kostnad pa kostnadsstille 130 pd grund av att vi vid

tillfallen behovt hyra lokal i Equmeniakyrkan for vara styrelseméten.

e Under aret genomforde vi for medlemmar en resa till Bokméssan 1 Géteborg
samt tva bokkvillar pa Linkdpings Bokhandel. Detta gjorde att vi hamnade med
ett underskott pa 13.960 kronor pa kostnadsstillet 310. Kostnadsstélle 320 har
dven det hamnat pa ett underskott, pd grund av aktiviteter under hélsoveckorna.

e Kostnadsstille 610 har ett underskott pa grund av annonsering och

marknadsforing infor manifestationen 4 ma;.
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e De datorer som lokalféreningen hyr via LKData blev ndgot dyrare dn vi
budgeterat for, kostnadsstéllet 710. Vi sa i december upp en av dessa datorer.

e P3 kostnadsstillet 810 blev det ett mindre underskott, dé en bestéllning av
profilmaterial som skulle delas pa flera kostnadsstéllen &ndd hamnade pa 810.

e P3 kostnadsstillet 900 har fakturor som vi inte valt kostnadsstéllen pa hamnat
och dé slutat med ett underskott. Detta gick inte att rétta till d& arsbokslutet
redan var gjort.

e For ovriga kostnadsstillen har vi inte forbrukat hela summan som vi
budgeterade for vilket gjorde att vi hamnade pa ett 6verskott pa 652 kronor vid
arsbokslutet.
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Ort, datum och underskrift

Link6ping 2025-03-13

Timo Jarvinen

Eva-Karin Broberg

Anders Hellmer

Cecilia Johansson

Zanet Marn Rosén

Malin Fornander

Anna Amirijoo

Rebecka Dunge

Susanne Samuelsson

Ida Kollegger

Jessica Milch

Bjorn Lorenzoni

Sofia Moberg

Rickard Rydén

Susanne Hanning-Svensson

Petra Rannestam

Hanna Almecrantz

Matilda Fremner

Maritha Lindgren
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