
Medlemsförslag 3. Förutsättning för uppdraget som arbetsplatsombud 

Det ingår många uppgifter i uppdraget som arbetsplatsombud och även om tid avsätts i 

tjänsten till detta minskas inte den utlagda undervisningen, p. g. a. uppdraget som 

arbetsplatsombud. Således minskar tiden för lektionsplanering etc.  

 

Att verka för mindre utlagd undervisning, för arbetsplatsombud 

 
Ann-Christine Skoglund 

 

Styrelsens svar: 

 

Med stöd i förtroendemannalagen, FML samt arbetsmiljölagen AML verkar Sveriges Lärare i 
Göteborg för att våra ombud skall ha den tid som krävs för att utföra uppdraget. 
Ombudsrollen måste synliggöras och ska lyftas i uppdragsdialogen med närmaste chef.  
 

Styrelsen anser att förslaget med ovan är besvarat  
 


