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Norra Norrland – fyllnadsval 
Avtalsdelegation  
kommunalt avtalsområde 

Amanda Andersson 

Jag har varit fackligt involverad sedan fem år tillbaka när jag först 
började arbeta som lärare, till en början som arbetsplatsombud 
och sedan även biträdande föreningsombud, först i Lärarnas Riks-
förbund och nu Sveriges Lärare i Övertorneå. 

Som legitimerad bildlärare (från åk 2 upp till gymnasiet) brinner 
jag lite extra starkt för att uppmärksamma praktiskt-estetiska 
ämnen, men även för bra avtalsvillkor, arbetsmiljö och lön för alla 
lärare. 
 

Avtalsområde: SKR 
Skolform: Grundskola – högstadium 
Arbetsplats: Svarträvens skola, Svanstein skola Dia-
manten, Gränsälvsgymnasiet 
Förening på lokal nivå: Övertorneå 
Arbetsplatsens kommun: Övertorneå kommun 
Valkrets: Norra Norrland 
Ägandeform för huvudmannen: Myndighet 
Befattning: Grundskole- och gymnasielärare i bild 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 90 % 
Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 10 % 
Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsombud, 
Förhandlingsombud, Ledamot, Valkretsombud,  
Styrelsebehörighet 
Tidigare meriter: Tidigare arbetsplatsombud,  
förhandlingsombud, biträdande föreningsombud 
(ledamot i styrelsen) i LR. 
Födelseår: 1991 
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Andreas Bertils 

Jag har varit fackligt engagerad i 15 år inom först Lärarförbundet 
och sedan Sveriges Lärare. Större delen av min fackliga karriär 
har jag varit ordförande i Norsjö lokalavdelning. Här har min 
främsta uppgift varit att förhandla mot arbetsgivaren. 

Jag är gymnasielärare och jobbar numer 50 procent på vuxen- 
utbildningen och 50 procent på högstadiet i ämnena svenska, 
svenska som andraspråk och samhällskunskap (eller andra  
SO-ämnen). 

Facklig är jag enbart 2 h. per vecka förutom då det är samverkan eller andra förtroendemanna- 
träffar. Två timmar som kan tyckas vara lite om man inte kommer från en liten inlandskommun. 
 

Avtalsområde: SKR 
Skolform: Grundskola – högstadium 
Arbetsplats: Komvux och grundskolan 
Förening på lokal nivå: Norsjö 
Arbetsplatsens kommun: Norsjö kommun 
Valkrets: Norra Norrland 
Ägandeform för huvudmannen: Annat 
Befattning: lärare 
Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100 % 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 5 % 
Nuvarande förtroendeuppdrag: Ordförande, För- 
handlingsombud, Valkretsombud, Huvudskyddsom- 
bud, Arbetsplatsombud, Skyddsombud, Distriktsråds- 
deltagare 
Tidigare meriter: Diverse ersättaruppdrag, kon-
gress- 
ombud m.m., Fackligt arbete inom kommun i 15 år. 
Födelseår: 1982 
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Ingemar Wincent 

Som tidigare ledamot i avtalsdelegationen var jag involverad  
i processen som mynnade ut i HÖK 24. Jag tror ingen egentligen 
var nöjd med utfallet, vi hade alla hoppats på mer. Mycket mer. 
Nuvarande avtal var ett steg i rätt riktning, men ett myrsteg. 
Nästa avtal måste innebära ett betydligt större kliv! 

Om jag får förnyat förtroende, denna gång på mandat för Norra 
Norrland, så kommer jag göra vad jag kan för att få nästa avtal att 
bli skarpare. 

Tiden för för- och efterarbete måste börja regleras! Dokumentationen som lärare åläggs måste 
minimeras! Fackliga ombud måste få tidsmässiga förutsättningar att kunna företräda och bistå 
medlemmarna, oavsett antalet medlemmar och storleken på kommunens penningpung! 

Naturligtvis kommer jag även att verka för en fortsatt löneuppvärdering, men förbättringar gäl-
lande arbetsbelastning och arbetsmiljö står högst på min önskelista. 
 

Avtalsområde: SKR 
Skolform: Grundskola – högstadium 
Arbetsplats: Castorskolan 
Förening på lokal nivå: Bjurholm 
Arbetsplatsens kommun: Bjurholms kommun 
Valkrets: Norra Norrland 
Ägandeform för huvudmannen: Myndighet 
Befattning: Ämneslärare på högstadiet 
Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100 % 
Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0 % 
Nuvarande förtroendeuppdrag: Inget för närva-
rande 

Tidigare meriter: Ledamot i avtalsdelegationen 
(SKR:s avtalsområde) på mandat för Södra Norrland 
2023–2024, Vice ordf., Förhandlingsombud och HSO 
för Sveriges Lärare i Sollefteå 2023–2024, Arbets- 
platsombud/Skyddsombud för Sveriges Lärare på 
Ramsele skola 2023–2024, Lokalom-
bud/Skyddsombud för LR på Ramsele  
skola 2021–2022, Ordf./Kommunombud/HSO för LR 
i Sollefteå, 2019–2022, Lokalombud/Skyddsombud 
för LR på Vallaskolan 2018–2021, 
Ordf./Kommunombud för LR i Dorotea 2014–2017, 
Lokalombud för LR på Strandenskolan 2014–2017, 
Styrelseledamot för LR i Lycksele 2012–2013 
Födelseår: 1981 
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Johan Norberg 

Jag har varit fackligt engagerad sedan 1995 och haft FFM-tid från 
2000. Invald i styrelsen i Umeå 2005 vilket bidragit till att jag har 
många års erfarenhet av samverkan, förhandlingar och överlägg- 
ningar med arbetsgivaren. 

Jag är mycket väl insatt i den arbetsgång som omfattar en avtals- 
rörelse. Har de senaste åren insett att de avtal som slutits varit 
klena och innehåller mer ”bör” än ”ska”. Jag brinner för alla frå-
gor som berör lärares arbetsinnehåll, arbetstidsavtal, arbetsmiljö och lön. 

Jag har tidigare jobbat många år på en grundskola med huvudansvar för fritidshemmet men 
hade även en del idrott. Idag jobbar jag på Umeå Elitidrotts gymnasium, ansvarig för NIU Fot- 
boll. 
 

Avtalsområde: SKR 
Skolform: Gymnasium 
Arbetsplats: Maja Beskow Gymnasiet 
Förening på lokal nivå: Umeå 
Arbetsplatsens kommun: Umeå kommun 
Valkrets: Norra Norrland 
Ägandeform för huvudmannen: Myndighet 
Befattning: Fritidspedagog/Fotbollsinstruktör NIU 
Umeå 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 35 % 
Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 65 % 
Nuvarande förtroendeuppdrag: Vice ordförande, 
Kassör, Arbetsplatsombud, 02 suppleant Förbunds- 
rådsombud, 07 suppleant Kongressombud, Förhand- 
lingsombud 
Tidigare meriter: Kongressombud, studerandeinfor- 
matör, kursledare 
Födelseår: 1967 
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John Vahlström 

Jag har tidgare närvarat på kongress som ombud, och tycker att 
det är intressant att påverka innehållet i våra kollektivavtal. Jag 
har inte varit med i avtalsdelegationen tidigare, men hoppas 
kunna bidra med något utifrån mina kunskaper. 
 
 
 

Avtalsområde: SKR 
Skolform: Gymnasium 
Arbetsplats: Björknäsgymnasiet 
Förening på lokal nivå: Boden 
Arbetsplatsens kommun: Bodens kommun 
Valkrets: Norra Norrland 
Ägandeform för huvudmannen: Myndighet 
Befattning: Gymnasielärare allmänna ämnen, Sam-
hällskunskap, Historia och Juridik 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60 % 
Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40 % 
Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsombud, 
Vice ordförande, Förhandlingsombud, Kongress- 
ombud 
Tidigare meriter: Kongressombud 2024, tidigare 
ordförande för LR i Boden. 
Födelseår: 1971 
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Madeleine Bengtsson 

Sedan min flytt till Kiruna för drygt två år sedan har mitt fackliga 
arbete verkligen tagit fart. Det finns mycket att göra i kommunen 
och jag märker att detta med tjänstefördelningar är svårt att få till 
på ett bra sätt för att tjänsterna ska bli likvärdiga. Jag tror att det 
skulle underlätta mycket om det blir tydligare vilken tid som ska 
avsättas till för- och efterarbete av lektioner samt hur mycket 
planeringstid det ska läggas in för förskollärare i förskolan. Detta 
är något jag ser som viktigt att få in i det nya avtalet. 

Innan flytten gick till Kiruna har jag jobbat fackligt på skolnivå i Lund och Malmö. Det har också 
blivit tydligt för mig vilka utmaningar vi ställs inför här uppe i den nordligaste regionen och inte 
minst i denna enorma kommun där jag nu verkar. 
 

Avtalsområde: SKR 
Skolform: Grundskola – högstadium 
Arbetsplats: Högalidskolan 
Förening på lokal nivå: Kiruna 
Arbetsplatsens kommun: Kiruna kommun 
Valkrets: Norra Norrland 
Ägandeform för huvudmannen: Myndighet 
Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 70 % 
Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30 % 
Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsombud, 
Förhandlingsombud, Ordförande, Valkretsombud, 
Huvudskyddsombud 
Tidigare meriter: Skyddsombud, biträdande Arbets- 
platsombud 
Födelseår: 1969 
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Mattias Ångman 

Då jag under drygt 25 år som lärare i verksamheter, med elever 
från 6–18 år, levt med kontinuerliga försämringar av de olika 
verksamheterna, anser jag att det är dags för ett avtal som upp- 
värderar och satsar på oss verksamma inom Sveriges Lärare. 

Ett nytt avtal måste, enligt mig, innehålla: 

1.  Garanterade löneökningar. Att som nu tappa i reallöneökning- 
ar gentemot industrins avtal är inte acceptabelt. Läraryrket  
måste uppvärderas och kompenseras för det förra avtalet. 

2.  Maxtak på antal barn/elever inom förskola/fritidsverksamhet per grupp. 

3.  Delningstal inom grundskola i klasstorlek. Ingen klass F–3 ska vara större än 22 elever.  
4–6, 24 elever. 7–9, 26 elever. 

4.  Max undervisningstid regleras utifrån verksamheten. 
 

Avtalsområde: SKR 
Skolform: Gymnasium 
Arbetsplats: Midgårdsskolan 
Förening på lokal nivå: Umeå 
Arbetsplatsens kommun: Umeå kommun 
Valkrets: Norra Norrland 
Ägandeform för huvudmannen: Myndighet 
Befattning: Lärare Sv, So, Musik. 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100 % 
Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0 % 
Nuvarande förtroendeuppdrag: Inget. 
Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Västangårds  
F–9 skola. Studerandeinformatör inom Lärarförbundet. 
Kursledare Lärarförbundet. Regional valberedning. 
Lokal valberedning. 
Födelseår: 1973 
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Per Edberg 

Jag har varit med i avtalsdelegationer tidigare. Jag har röstat nej 
till avtal som jag ansett varit för dåliga, men tyvärr var vi som 
röstade nej då inte i majoritet. Jag kan väl hur den svenska mo-
dellen fungerar och är väl insatt i vad man kan uppnå i avtals- 
rörelser och eventuella konflikter, men tycker att vi för ofta tagit 
avtalen för lätt utan att försöka några vändor till. Vi behöver star-
kare avtal med tydligare regleringar kring undervisningstid och 
planeringstid för lärare i alla skolformer. 

Jag är utbildad förskollärare, har arbetat sedan 1992 i förskola, förskoleklass, fritidshem, under- 
visat i musik och idrott i låg- och mellanstadiet. För närvarande har jag en plocktjänst på Tomte- 
bogårds skola och förskola där jag jobbar lite i förskolan och resterande del i fritidshemmet F–2. 
 

Avtalsområde: SKR 
Skolform: Grundskola – fritids 
Arbetsplats: Tomtebogårds förskola och skola 
Förening på lokal nivå: Umeå 
Arbetsplatsens kommun: Umeå kommun 
Valkrets: Norra Norrland 
Ägandeform för huvudmannen: Myndighet 
Befattning: Förskollärare 
Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40 % 
Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60 % 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Valkretsombud, 
Kongressombud, Huvudskyddsombud, Styrelsebehö- 
righet, Förhandlingsombud 
Tidigare meriter: Fackligt aktiv sedan jag blev lokalt 
ombud redan 1993 med många olika uppdrag både 
lokalt och centralt. Kursledare, kongressombud, lokal 
valberedning, nationell valberedning, skolformsför- 
ening, arbetsmiljöråd, huvudskyddsombud, avtals- 
delegationer m.m. 
Födelseår: 1968 
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Ulrika Sellin Levander 

Jag har jobbat fackligt i många år och har sedan tidigare erfaren- 
het som kongressombud. Jag är nyfiken, orädd och ger inte upp 
även om jag stöter på motstånd. Frågor som rör glesbygdslänen 
samt att jobba för bra avtalsvillkor för alla våra yrkesgrupper är 
något jag brinner för. 

Jag är legitimerad lärare inom so-ämnen (högstadiet och gymna- 
siet) samt dans (från förskola upp till gymnasiet). Sedan 13 år 
tillbaka undervisar jag i dessa ämnen på Kråkbergsskolan i Södra Sunderbyn. Tidigare har jag 
jobbat många år som danslärare på estetiska programmet, undervisat i geografi på idrottspro- 
grammet samt arbetat i fritidshem. Jag har också undervisat i dans på Kulturskolan samt inom 
frivillig verksamhet under en lång period. 
 

Avtalsområde: SKR 
Skolform: Grundskola – högstadium 
Arbetsplats: Kråkbergsskolan 
Förening på lokal nivå: Luleå 
Arbetsplatsens kommun: Luleå kommun 
Valkrets: Norra Norrland 
Ägandeform för huvudmannen: Myndighet 
Befattning: Högstadie- och gymnasielärare i dans 
och so-ämnen 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20 % 
Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80 % 
Nuvarande förtroendeuppdrag: Ordförande, För-
handlingsombud, Valkretsombud, ombuds- 
utbildare, repr. i Distriktsråd. 
Tidigare meriter: Kongressombud, kursledare, stu- 
derandeinformatör, studieorganisatör, arbetsplats- 
ombud, repr. i verksamhetsråd. 
Födelseår: 1975 

 


	Norra Norrland - fyllnadsval
	Avtalsdelegation  kommunalt avtalsområde
	Amanda Andersson
	Andreas Bertils
	Ingemar Wincent
	Johan Norberg
	John Vahlström
	Madeleine Bengtsson
	Mattias Ångman
	Per Edberg
	Ulrika Sellin Levander




